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Herzlich willkommen
an der fUhrenden
Wirtschaftsuniversitat

Die Universitat St.Gallen, die viele aus ihrer
Tradition heraus «HSG» (Hochschule
St.Gallen) nennen, ist ein Denkplatz mitten
in Europa. Und Ihre Chance, Mitglied der
weltwert bestens vernetzten HSG-Com-
munity zu werden. Wir agieren ganzheit-
lich, engagiert und kooperativ. Ausgehend
von lhrem Gestaltungswillen werden Sie
gemeinsam mit uns Erkenntnisse entwickeln
und sie zu Wirkungen fuhren.

Nicht nur fUr sich selbst. Sondern auch fur
die Gesellschaft.

Akkreditierungen

EQUIS

ACCREDITED

n

ACCREDITED

Institutionell akkreditiert nach
HFKG fiir 2022 - 2029

Mitgliedschaften

-rom Insight
to Impact

Liebe Studieninteressierte

Die Studienjahre werden zu den schonsten lhres Lebens zdhlen —
als Rektor der Universitat St.Gallen freut es mich, dass Sie diese
bei uns verbringen wollen! Was erwartet Sie bei uns?

Unsere Vision ist Programm: «Als fiihrende Wirtschaftsuniversitat
setzen wir in Forschung und Lehre weltweit Massstdbe, indem wir
integratives Denken, verantwortungsvolles Handeln und unterneh-
merischen Innovationsgeist in Wirtschaft und Gesellschaft férdern.»
Wer bei uns studiert, setzt sich mit der ganzen Palette unserer
Disziplinen auseinander und besucht Kurse in Sozial- und Geistes-
wissenschaften. Dadurch erweitern Sie nicht nur lhren Horizont,
sondern Sie schirfen auch lhren Blick fiir die Komplexitit gesell-
schaftlicher Herausforderungen.

Bei uns werden Sie friih lernen, Verantwortung zu iibernehmen.
Einerseits bieten lhnen innovative Lehrformate Raum dafir,
andererseits kénnen Sie sich in unsere dynamische Campus-
gemeinschaft mit rund 140 Vereinen einbringen.

Die Gegenwart ist bereits digital — die Zukunft erfordert entspre-
chende Fahigkeiten. Wir haben unser Programmportfolio darum
um Computer Science erweitert und freuen uns auf viele Pioniere
der unternehmerischen Informatik. Deshalb integrieren wir in
unserer Lehre auch neuste Technologien, setzen aber genauso auf
die personliche Begegnung und auf Debatten.

Ich freue mich, Sie bald auf unserem Campus anzutreffen, und
wiinsche Ihnen alles Gute fiir lhr Studium.

Prof. Dr. Bernhard Ehrenzeller
Rektor




/ahlen & Fakten

1898
Grindung

9590
Studierende mit rund
120 Nationalitaten

3659
Mitarbertende

107

Professor:innen

Rund 200
Partneruniversitaten

50
Institute, Forschungs-
stellen und Centers
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Bachelor- und Master-
Absolventiinnen haben
beim Abschluss eine
klare Berufsposition

Anzahl Studierende

Nach Herkunft

Schweiz
6088

Deutschland
1791

Frankreich
134

>90 %

der Absolvent:innen
wulrden die HSG
wieder wahlen

Osterreich
295

[talien
240

China
73

FUrstentum

Liechtenstein
83

Rest
886

Je Master-Programm

Die Universitat St.Gallen (HSG) verfugt
Uber 14 exklusive Master-Programme

/709

MACEFin

MBI

424

MGM

401

MBF

238

MiMM

173

MIA

173

SIM

165

MLaw

154

MLE

123

MEcon

110

MOK

84

MiQE/F

83

MIL

47

MCS
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Darum St.Gallen

Ihr Eintritt in die
Community der
Entrepreneurinnen

mit Impact

Erfolg bemisst jede:r anders. Wenn Sie die Koope-
ration mit fuhrenden Kopfen suchen, wird lhnen
das personliche Flair auf unserem Campus gefallen.
Hier geht man einen besonderen Weg, namlich
seinen eigenen. Sie werden schnell spiiren, was Sie
aus dem Zugang zu den uber 35’000 Mitgliedern,
den topqualifizierten Dozierenden, den iiber 140
Vereinen sowie dem Engagement jedes und jeder
Einzelnen in der HSG-Community machen kdnnen:
Impact in Wirtschaft und Gesellschaft.

An der offentlich-rechtlichen Universitat
St.Gallen (HSG) finden Sie Exzellenz

in Lehre und Anwendungsforschung.
Unsere Dozierenden kommen aus
Forschung und Praxis und sind welt-
weit vernetzt. Wissenschaftlich fun-
diert Erkenntnisse gewinnen und diese
in Wirkungen {iberfiithren — das macht
das Studium in St.Gallen aus.

Zum studentischen Leben mit per-
sonlichem Flair gehort eine Stadt, die
alles auf kurzen Wegen bietet: ein
tolles Stadtbild, erholsame Natur, viel
Kunst, vielféltige Kultur, ein breites
Sportangebot, gute Gastronomie sowie
spannende Optionen in Freizeit und
Nachtleben.

Alles Grosse beginnt im Kleinen. Und
dies oft in unseren studentischen In-
itiativen und Vereinen, die ihren Im-
pact auch bei Themen wie Diversitat
und Inklusion entfalten. Aber auch in-
ternational bedeutende Start-up-Mes-
sen oder Kongresse wie das St.Gallen
Symposium stellen Studierende auf
die Beine.

Und wer sich nicht gerade in den
co-kreativen Rdumen mit Personlich-
keiten, Investor:innen oder Alumni
bzw. Alumnae austauscht, der profi-
tiert immer von der einzigartigen
Studienarchitektur mit Assessment-
jahr zu Beginn und integriertem
Kontextstudium wahrend Ihres gesam-
ten Studiums — sowie dem speziellen
Gefiihl, in St.Gallen an einem «vibrant
place to study» zu sein.
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Financial Times

Masters in Management:

Platz 1 weltweit mit dem
Master in Strategy and
International Management

Platz 5 der European
Business Schools

WirtschaftsVWoche

Betriebswirtschaftliche Forschung: Volkswirtschaftliche Forschung:
Platz 1 im deutschsprachigen Platz 8 im deutschsprachigen
Europa Raum

Handelsblatt

)
Institutionell akkreditiert nach
HFKG fiir 2022 - 2029
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rankings.unisg.ch

Exzellenz

Top Rankings, Thought Leader, top-tier Career
Center — was andere an uns auszeichnen, wurzelt in
internationaler Spitzenforschung und integrativer
Lehre. Als Student:in an der Universitat St.Gallen
(HSG) gewinnen Sie alle wissenschaftlichen und
berufspraktischen Chancen einer Topuni. Dariiber
hinaus befahigen wir Sie zu lhrem ganz person-
lichen Impact in Wirtschaft und Gesellschaft.

Wissenschaft und Praxis
im Dialog

Dieses Credo leitet uns als 6ffentliche
Bildungseinrichtung, die sich ihrer
gesellschaftlichen Verantwortung und
Gestaltungskraft bewusst ist.

Fiir die Ausbildung unserer Studieren-
den engagieren sich 107 Professor:in-
nen, 26 Associate- und 78 Assistenzpro-
fessor:innen, 43 standige Dozierende
und 659 Lehrbeauftragte.

Dieses Engagement sowie die ganzheit-
liche Ausbildung in hochster akademi-
scher Qualitat qualifiziert die Lehre an
der Universitat St.Gallen (HSG) immer
wieder fiir die wichtigsten nationalen
und vor allem internationalen Akkre-
ditierungen fiir Business und Manage-
ment Schools. Mit den internationalen
Akkreditierungen von EQUIS, AACSB
und AMBA verfiigt die HSG tiber die
sogenannte «Triple Crown» unter den
Wirtschaftsuniversitiaten. Dieses Quali-
tatsmerkmal diirfen weltweit nur etwa
ein Prozent der Universitaten tragen.

Viele unserer Dozierenden sind neben
ihrer Lehrtatigkeit in den 50 Instituten,
unabhéngigen Forschungsstellen und
Centers der Universitét St.Gallen tétig.
Dort beschiftigen sie sich mit aktuellen
wissenschaftlichen Fragestellungen
wie der Zukunft der Gesundheitsver-
sorgung, nachhaltigen Anlagestrate-
gien, der Sicherheit biometrischer

Daten, erneuerbaren Energien oder
dem Klimawandel. Sie pflegen Kontak-
te zu Organisationen in der Wirt-
schaft, der Rechtspflege sowie zur
Politik. Mit diesen in der Wissenschaft
und in der Praxis verwurzelten Tatig-
keiten stellen wir sicher, dass unsere
Dozierenden nicht nur am Puls der Zeit
sind, sondern ihr Wissen und ihre Er-
fahrungen in den Lehrveranstaltungen
an die Studierenden weitergeben.

An der Universitat St.Gallen wird an
sechs Schools sowohl Grundlagen- als
auch angewandte Forschung betrie-
ben: School of Management, School of
Finance, School of Economics and Poli-
tical Sciences, Law School, School of
Humanities and Social Sciences sowie
School of Computer Science.

Die School of Computer Science ist 2020
neu hinzugekommen. Hier forschen
und lehren derzeit 13 Professor:innen
mit ihren internationalen Teams in The-
mengebieten der Informatik mit Impact
auf die wichtigsten technologischen
Herausforderungen unserer Zeit: Data
Science und Machine Learning, Cyber
Security, Systems and Software Engi-
neering sowie Human-Computer
Interaction. Alle Schools stellen ihren
offentlichen Auftrag in Lehre und
Forschung sicher, setzen sich mit gesell-
schaftlichen Kernthemen ausein-
ander und suchen die Verbindung

zur Entrepreneurship.
unisg.link/schools

Darum St.Gallen
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A vibrant place to study
tstudentlife

Auf dem Campus

Unser Campus bietet dank seiner
modernen Lerninfrastruktur optima-
le Bedingungen fiir ein erfolgreiches
Studium. Die kurzen Wege sowie die
verschiedenen Cafeterien und Co-Wor-
king-Spaces sorgen nicht nur fiir eine
schéne Umgebung mit viel Griin und
Ausblick iiber Stadt, Schweizer Alpen
und den Bodensee, sondern vor allem
auch fiir viele Orte der Begegnung.
Dabei inspirieren die hochkaratigen
Kunstwerke von Giacometti, Richter,
Mir6 oder Penalba auf dem Campus
sowie die stilbildenden Gebaude der
Architekten Walter Forderer, Bruno
Gerosa und Sou Fujimoto das Denken
und Handeln.

Im SQUARE

Serendipity, die Kunst der zufalligen
Begegnung zum Befliigeln von Ideen,
hat seit 2022 den perfekten Raum be-
kommen. Das SQUARE ist seit seiner
Eroffnung beliebter Treffpunkt, Denk-
raum und Innovationslabor ineinem.
Vollig neue Arten des Lernens und der
Interaktion ermdoglichen nie da gewese-
ne Moglichkeiten der Co-Kreation.

Hier begegnen Studierende Person-
lichkeiten des 6ffentlichen Lebens,
Dozierenden sowie der allgemeinen
Offentlichkeit, um Themen unserer Zeit
zu diskutieren und Losungen fiir die
Zukunft anzustossen oder direkt bei
deren Entwicklung mitzuwirken. Die
inspirierende Atmosphére mit hoch-
wertiger Ausstattung und offenen,
flexiblen Raumverhéltnissen unter-
stiitzt den Austausch und erleichtert
das Wagen von Neuanfangen.
hsg-square.ch

12 Darum St.Gallen

Mehr Campus in Sicht

2025 wird der Spatenstich fiir den
néachsten Neubau der Universitat
St.Gallen (HSG) erfolgen. Die 31'000
Quadratmeter auf sechs Stockwerken
des Campus Platztor mitten in St.Gallen
werden bei der Fertigstellung Ende des
Jahrzehnts Platz fiir weitere 3000 Stu-
dierende und damit neue Raume fiir
Begegnungen mit bedeutenden Men-
schen aus Forschung und Lehre bieten.

In der Stadt

St.Gallen hat seinen rund 80’000
Einwohner:innen einiges zu bieten:
eine historisch wertvolle Altstadt, gute
Einkaufsmoglichkeiten, Strassencafés,
Restaurants, Bars, Clubs. Das Kloster-
viertel mit der barocken Kathedrale
und der Stiftsbibliothek z&hlt sogar
zum Weltkulturerbe der UNESCO.

Zwischen Alpen und Bodensee ge-
legen, schafft St.Gallen zudem ideale
Voraussetzungen fiir vielseitige Frei-
zeit- und Sportaktivitaten in nachster
Umgebung. Die paradiesisch anmu-
tenden Naturschwimmbaéder «Drei
Weieren» befinden sich in Gehdistanz
zum Stadtzentrum.

Connect. Collaborate. Create.

Mitten im Herzen der Stadt betreiben
Studierende den innovativen Co-Wor-
king-Space «theCO». Von 7 bis 22 Uhr
und sieben Tage pro Woche stehen hier
Arbeitsplétze fiir Einzelpersonen und
Gruppen, Design-Thinking-Raume und
Riickzugsorte zur Verfiigung.

Kunst und Kultur

Auch das vielfaltige kulturelle Angebot
tragt mit dem grossen Open-Air-Festi-
val, den Auffithrungen des Stadtthea-
ters und der Tonhalle, den Festspielen
sowie den Museumsausstellungen zur
Attraktivitat St.Gallens bei. Kunstmu-
seum und Kunsthalle St.Gallen, aber
auch unabhéngige Initiativen sowie die
einzigartige Kunstsammlung der HSG
verbinden die Stadt mit der nationalen
und der internationalen Kunstszene.

Unser Sportangebot

Um Korper und Geist im Gleichge-
wicht zu halten, bietet der Unisport
ein vielfaltiges Sport- und Trainings-
programm an. Auf dem Campus gibt
es unter anderem eine Sporthalle mit
Gym, Kurse in sehr vielen Sportarten,
einen Kunstrasenplatz und ein
Outdoor Gym.

Rund 270 Trainingsleiter:innen be-
treuen die Studierenden professionell.
Das Programm umfasst in iiber 70
Sportarten wochentlich mehr als 250
Trainingseinheiten, die meisten davon
kostenlos. Falls Studierende Spitzen-
sport und Studium vereinen mochten,
finden sich besondere Studienmodelle
und entsprechende Dienstleistungen.
sport.unisg.ch

Gut verpflegt

Unsere Mensa bietet {iber Mittag neben
einer breiten Auswahl an leckeren Me-
nus auch ein kaltes und ein warmes Buf-
fet fiir fast alle Erndhrungsvorlieben an.
In einer der beliebten Cafeterien trifft
man sich mit Freund:innen auf einen
Snack, einen Schwatz oder zum Lernen.
Studierende betreiben die Campus-Bar
«[adJhoc» und den «MeetingPoint» am
Blumenbergplatz in der Stadt.

4l I
|H‘l‘lnlﬂmm

ZUKUNFT
CAMPUS
PLATZTOR

—

Der Co-Working-Space «theCO»
ist eine der vielen Begegnungsstit-
ten auf dem Campus.

vl
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Virtuelle Campus-Tour mit
Andreas Oberholzer

unisg.link/campustour

Darum St.Gallen

Campus-Touren
virtuell oder
vor Ort

Mochten Sie noch mehr iiber den Campus
und das #studentlife an unserer Universitat
erfahren? Kommen Sie ndher und machen
Sie sich ein Bild anhand unserer virtuellen
Campus-Tour: Werfen Sie einen Blick in
unser Audimax, die Bibliothek und den von
Studierenden betriebenen Co-Working-Spa-
ce «theCOp». Gewinnen Sie bequem von
uberall aus einen ersten Eindruck vom Cam-
pus der Universitdt St.Gallen (HSG). Doch
nirgends ist der so typische HSG-Spirit so
splrbar wie direkt vor Ort. Wie wire es
also mit einer personlichen Campus-Tour?

Persénliche Campus-Tour
mit einem Studierenden

unisg.link/Campus-Touren
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«Die hier
oeschlossenen
-reundschaften
beglerten einen
durch das ganze
Studium — und
wert darupber
NINAUS.»

16 Darum St.Gallen

Das Studium an der HS5G sowie der
«HSG-Spirit» leben von dem einzigarti-
gen studentischen Engagement. Viele
Studierende engagieren sich in der
Studentenschaft (SHSG), in Initiativen
oder in Vereinen und gestalten so das
Leben auf und neben dem Campus
unserer Universitdt aktiv mit. Zudem
koénnen Studierende neue Vereine
griinden und somit die breite Vereins-
landschaft an der HSG um die eigenen
Interessen ergdnzen. Mit dem eigenen
Engagement merkt man schnell, dass
einiges an der Universitdt wie auch
gesamtgesellschaftlich moglich ist,
denn viele Vereine verfolgen das Ziel,
einen spiir- und messbaren Impact zu
haben. Zudem bietet sich damit die
Moglichkeit, erste Verantwortung zu
iibernehmen und eine Community an
Gleichgesinnten kennenzulernen. Die
dadurch geschlossenen Freundschaften
sind eine enorme Bereicherung und
begleiten die Studierenden durch das
ganze Studium. Auch die Universitdt
untersttiitzt die Leistungen in akkredi-
tierten Vereinen, indem unter bestimm-
ten Voraussetzungen Campus Credits
an die Studienleistungen angerechnet
werden kénnen.

Nicht nur dies zeigt, dass die HSG
aktive Studierende schitzt, unter-
stiitzt und fordert. Die SHSG ist als
Teilkorperschaft der Universitdt das
offizielle Organ der Studierenden an
der HSG und vertritt die studentischen

tudentisches
ngagement

Interessen. Alle immatrikulierten
Studierenden sind Mitglied der SHSG.
Etwa 250 Studierende engagieren sich
aktiv in der Studentenschaft und den
Initiativen und setzen sich damit fiir
die Anliegen ihrer Mitstudierenden
ein. Durch die Vertretung in den uni-
versitdren Gremien und Kommissionen
bringt die SHSG die Interessen der
Studierenden im direkten Dialog ein.
Zudem ist die SHSG auch Koordinatorin
der Vereinslandschaft und selber akti-
ver Teil der studentischen Community
und bietet direkte Moglichkeiten, einen
unmittelbaren Impact zu haben.

Die einzigartige Vereinslandschaft
zeigt sich auch in ihrer Diversitat. Mog-
liche Felder sind das Engagement im
Nachhaltigkeitsverein oikos, die Mit-
organisation der grossten studentisch
geplanten Start-up-Veranstaltung bei
START oder die Partizipation im Inter-
national Students’” Committee, welches
das St.Gallen Symposium organisiert.
Doch auch der Sport kommt nicht zu
kurz: Von Lacrosse tiber Segeln, Fuss-
ball hin zu Tennis und Golf gibt es
eine grosse Breite an Moglichkeiten.

Natiirlich sind auch kulturelle Aktivi-
taten in der Vereinswelt an der HSG
vertreten. So stellt ProArte die vielfal-
tige Kunst an der HSG vor, bringt sie
den Studierenden niher und veran-
staltet Fithrungen. Musikalisch wird
unter anderem durch die Big Band, das

Ann Julie Sevray,
Priasidentin der Studentenschaft

Orchester und den Chor Jahr fiir Jahr
fiir Unterhaltung gesorgt. Wobei die
Veranstaltungen wiederum die Studie-
renden zusammenbringen.

Fiir die Politik- und Diskussionsinter-
essierten bietet das Model WTO oder
St.Gallen Model United Nations Mog-
lichkeiten, sich mit aktuellen Debatten
auseinanderzusetzen. Zudem bieten
Vereine wie das Sicherheitspolitische
Forum und foraus, das Forum Aussen-
politik, einen Einblick in die Schweizer
Politiklandschaft, insbesondere durch
spannende Inputreferate und Diskus-
sionen an der Universitat.

Dies spiegelt nur einen Teil der Viel-
falt wider, welche an der Universitat
innerhalb der Studentenschaft durch
studentisches Engagement gelebt wird.
Die Community, welche sich innerhalb
der Vereine und durch regelméssigen
Austausch bildet, macht den Kern des
«HSG-Spirit» aus und ermdglicht so,
Freundschaften zu kniipfen, welche
durch das Studium und lédnger

bestehen bleiben.

Alle Informationen dazu auf
shsg.ch
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Damit alle

Studierenden
sich frel entfalten

konnen

Die Studierenden der Universitat
St.Gallen (HSG) zeichnen sich durch
ihr leidenschaftliches Engagement

und ihre Eigeninitiative aus. Bestes
Beispiel fiir die engagierte Community
sind die iiber 140 Vereine und Initiati-
ven, die Studierende parallel zum Stu-
dium auf die Beine stellen. Sie bieten
Chancen zur Selbstentfaltung und zum
Sammeln wertvoller berufspraktischer
Erfahrungen. Von der Nischeninitiative
bis zum internationalen Thought-Lea-
der-Symposium — eine Ubersicht hat
die Studentenschaft SHSG.

Das Team Diversity & Inclusion an
der HSG bietet Unterstiitzung und
vertrauliche Beratung fiir Studierende.
Die Fachstelle Chancengleichheit ist
die Anlaufstelle fiir Fragestellungen
der Chancengleichheit in Bezug auf
personliche Integritat (Schutz vor
Diskriminierung und sexuelle Be-
lastigung), Geschlechtergerechtigkeit,
Studium und Elternschaft, sexueller
Orientierung, soziale Herkunft sowie
Rassismus und Xenophobie. Die
Fachstelle Special Needs ist die An-
laufstelle fiir Anfragen rund um die
Themen Studium und Arbeit mit

Make an impact wherever you go —
Studierende der Universitit
St.Gallen (HSG) organisieren

den Pride Month.

Behinderung und/oder chronischer
Krankheit sowie spezifischen gesund-
heitlichen Bediirfnissen als Folge

von psychosozialen Belastungen.

Unigay ist einer dieser Vereine. Er
fordert eine LGBTQ+-Gemeinschaft
auf dem Campus durch soziale und
geschiftliche Veranstaltungen. Eines
der Projekte, zu dem Vereinsangeho-
rige Zugang haben, ist das Mentoring-
Programm «Get Connected», das das
Networking und den Austausch von
Erfahrungen zu Identitéts- und Karrie-
refragen zwischen Studierenden und
Fachleuten fordert.

Weitere Beispiele studentischer Vereine: Diversity & Inclusion an der HSG

®

diversity.unisg.ch

oikos i PIECES

ST.GALLEN
SYMPOSIUM

b
Orchester der
Universitdt St. Gallen

START

asja
mclub

shsg.unisg.ch
unigay.ch
chancengleichheit.unisg.ch

GLOBAL
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Eine Kultur tUr
Start-ups

Was haben Marken wie On, Planted, Piavita,
Yokoy oder Formo gemeinsam? Sie bieten
Innovationen in ihren Markten, entfalten
ihren Impact auch fiir die Gesellschaft —
und haben ihre Wurzeln an der Universitat
St.Gallen (HSG). Denn die Griinder:innen
haben hier studiert und das Know-how der
HSG-Community konsequent genutzt. Mit
Startup@HSG bietet die HSG eine Anlauf-
stelle und professionelle Unterstiitzung fiir
Studierende, die sich mit Start-up-ldeen
beschiftigen.

Junges Entrepreneurship und bewihrter
Unternehmergeist treffen sich aber beispiels-
weise auch am START Summit oder am
START Hack, zwei studentischen Veranstal-
tungsformaten mit internationalem Impact,
an denen Studierende und Start-ups an der
HSG regelmassig mit Expert:innen und
Investor:innen zusammenkommen.

startuphsg.com
startglobal.org

Fabienne Bolliger, HSG-Alumna und
Griinderin von reBELLE Beauty,

hat die Konventionen ihrer Branche
mit konsequenter Orientierung an
Nachhaltigkeit, Fairness und Qualitat
infrage gestellt. Hier tauscht sie ihre
Insights mit HSG-Studierenden aus.

Darum St.Gallen 21
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Die Job-Mdglichkeiten zur Finanzierung
des Studiums sind vielseitig. Viele unserer

L eben und Studieren
N St.Gallen

Studiengebiihren Stipendien
CHE Schweizer Bachelor- und Master-Studierende kénnen durch
das Stipendien- und Darlehenssystem der Kantone oder
Anmelde- und Bearbeitungsgebuhr 250 durch private Stiftungen finanziell unterstiitzt werden.
Inlander:in pro Semester 1429 Auch internationale Studierende haben die Moglichkeit,

Stipendien von Stiftungen zu erhalten.
Auslinder:in pro Semester 3329

Die Universitét St.Gallen verfiigt zusétzlich tiber einen
Darlehens- und Stipendienfonds fiir immatrikulierte Studie-
Lebenshaltun gs kosten rende und bietet auch diverse Exzellenzstipendien in Héhe
der Studiengebiihren an.
Um Thr Studium finanzieren zu kénnen, sollten Sie
monatlich iiber circa 2200-2600 Schweizer Franken Weitere Informationen zur Finanzierung des Studiums,
verfiigen. Die Budgettabelle gibt IThnen ein Beispiel. den Exzellenzstipendien sowie den Link zur Stipendien-
datenbank finden Sie auf unserer Webseite.

Monatliche Ausgaben fiir studienfinanzierung.unisg.ch

Master-Studierende Inlinder:in  Auslinder:in

Unterkunft

(Miete inkl. Nebenkosten) 665 665 . .
Arbeiten und Studieren

Lebensmittel 415 415

Kommunikation Rund 75% der Studierenden arbeiten wihrend ihrer Studien-

(Telefon, Internet, TV, Radio) 55 55 zeit. Der Beschéftigungsgrad liegt in der Regel zwischen 10 %

Studiengebiihren und Nebenkosten und 50 %.

fiir das Studium 318 635%*

T . Nicht nur die Privatwirtschaft, sondern auch die Verwaltung

ranspor . . . fpas . .

(6ffentlicher und privater Verkehr) 180 180 und die Institute der Universitit St.Gallen offerieren Teil-
zeitstellen fiir Studierende. Weitere Informationen und eine

Gesundheit (Krankenversicherung, Plattform mit Stellenangeboten finden Sie auf der Career &

Medikamente, Arztbesuche) 230 230 C te S . (CSC) Webseit

. Orporate Services cbseite. In St.Gallen sind giinstige Wohnungen

Kleidung 110 110 my'hsgcareer'Ch und Zimmer zu haben.

Freizeit (Sport, Kultur, Ferien) 115 115

Andere (Versicherungen,

St , Geschenk 100 100 H

euern, Geschenke) Pendeln oder in St.Gallen wohnen?

Total in Schweizer Franken (CHF) 2188 2505 Dank eines entspal.rmten Wohnungs.markts we%'den Sle in
St.Gallen schnell eine Unterkunft finden. Es gibt keine

Quelle: Bundesamt fiir Statistik (2020): Studien- und Wohnheime, dafiir viele Wohnungen oder Zimmer in Woh-

Lebensbedingungen an den Schweizer Hochschulen ngemeinschaften. Angebote finden Sie tiber die Studenten-
schaft, auf der beliebten Facebook-Seite «Sharing is Caring

* Aufgrund ihres Auftrags als éffentliche Universitit und University of St.Gallen (HSG)» oder auf dem 6ffentlichen

der damit verbundenen Mittelzuwendung fiir inlindische
Studierende weichen die Gebiihren fiir auslandische
Studierende ab.

Wohnungsmarkt.
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Finzigartige

Studienarchitektur

Die Universitat St.Gallen bietet eine einzigartige
Studienarchitektur, die neben einer exzellenten
akademischen und fachlichen Ausbildung auch die
personliche Entwicklung der Studierenden fordert.

In einem ganzheitlichen Ansatz werden
intellektuelle Fahigkeiten, Flexibilitét,
Verantwortungsbewusstsein sowie
interkulturelle und fremdsprachliche
Kompetenzen als optimale Vorbereitung
ftir die moderne Arbeitswelt gefordert.

Master-Stufe

Die Universitat St.Gallen bietet 14
Master-Programme an, die auf den
jeweiligen Studienschwerpunkten des
Bachelors aufbauen. Die wirtschafts-
wissenschaftlichen und juristischen
Programme gehen von einer Regelstu-
dienzeit von drei Semestern aus, das
Master-Programm in Computer Science
sieht eine Regelstudienzeit von vier
Semestern vor. Je nach Programm kann
entweder auf Deutsch, auf Englisch
oder zweisprachig studiert werden.

Unsere Absolventinnen und Absolven-
ten erhalten ein klares akademisches
Profil, das sie auf anspruchsvolle Auf-
gaben in Praxis und Wissenschaft
vorbereitet. Nach Erbringen aller not-
wendigen Leistungen des Fach- und
Kontextstudiums sowie erfolgreichem
Verfassen einer Master-Arbeit wird
unseren Studierenden der akademische
Grad Master of Arts resp. Master of
Science fiir den Studiengang Computer
Science verliehen.

24 Darum St.Gallen

Fachstudium

Das Fachstudium an der Universitit
St.Gallen vermittelt in den Pflichtfa-
chern die Grundlagen des gew&hlten
Studienprogramms und wird durch
ein breites Angebot an programmspe-
zifischen Pflichtwahlfédchern erginzt.
Das Fachstudium bietet zudem die
Moglichkeit, weitere Wahlfacher aus
den anderen Studienprogrammen zu
belegen und somit einen zusitzlichen
Fokus auf Themen zu legen, die den
eigenen Interessen entsprechen. Somit
konnen unsere Studierenden sehr in-
dividuelle Profile erarbeiten, die sie in
der Verwirklichung ihrer beruflichen
und personlichen Ziele unterstiitzen.

Zwei gelebte Sprachen

Neben dem Deutschen als Amts- und
Kultursprache wird das Englische als
Wirtschaftssprache verstarkt in das
Studienangebot integriert, mit dem
Ziel, eine Zweisprachigkeit unserer
Studierenden zu erreichen.

Kontextstudium

Eine Besonderheit unserer Studien-
architektur ist, dass alle Studierenden
neben dem Fachstudium auch Kurse
des Kontextstudiums belegen. Im Kon-
textstudium wird das wirtschaftliche,
juristische oder informatische Fach-

studium mit geistes- und sozialwissen-
schaftlichen Perspektiven ergénzt und
reflektiert. Unsere Studierenden lernen,
dass wirtschaftliche, politische Ent-
scheide etc. immer in gesellschaftliche,
kulturelle und historische Rahmen-
bedingungen eingebettet sind und
deshalb aus mehreren Perspektiven
betrachtet werden miissen. Sie werden
damit zu Personlichkeiten ausgebildet,
die sich ihrer gesellschaftlichen Verant-
wortung bewusst sind und in der Lage
sind, flexibel, verantwortungsvoll und
nachhaltig zu handeln.

Im Rahmen des Kontextstudiums ab-
solvieren unsere Studierenden sowohl
handlungsorientierte Kurse zur Aneig-
nung von Skills und Sprachen als auch
Kurse in unterschiedlichen Fokusbe-
reichen zur Starkung ihrer Reflexions-
kompetenz. Das Kontextstudium auf
der Master-Stufe ermoglicht eine multi-
disziplindre Vertiefung in einem freien
Bereich und acht Fokusbereichen:
Medien, Kulturen, Geschichte, Gesell-
schaft, Verantwortung, Kreativitét,
Recht, Technologien. Die Angebote im
Bereich Skills umfassen zum Beispiel
Rhetorikkurse und Programmierkurse.

Fachstudium

Kontextstudium

Kontaktstudium/Selbststudium

Master of Arts HSG
Master of Science HSG*
Master-Programm (1,5-2 Jahre)

Bachelor of Arts HSG
Bachelor of Science HSG*

Bachelor-Programm (2 Jahre)

Pflichtficher Pflichtwahl-/ Master-Arbeit Fokusbereiche Skills
Wahlficher

Pflichtfacher Pflichtwahl-/ Bachelor-Arbeit Fokusbereiche Skills & Sprachen
Wahlficher

Assessmentjahr (1 Jahr)

Wirtschafts-/Rechtswissenschaften

Informatik

*Bachelor und Master of Science in Computer Science

Kontextstudium:
Werkstatt

Das Kontextstudium bietet pro Fokus-
bereich eine «Werkstatt» an. In diesem
Blended-Learning-Format erarbeiten die
Studierenden selbstandig eine inter-
disziplindre Fragestellung, welche die
Inhalte eines Kurses aus dem Fach-
studium mit Themen aus dem Kontext-
studium verbindet. Die Voraussetzung
hierfiir ist, dass in einem vorherigen
Semester bereits mindestens ein Kurs
im Kontextstudium neben dem Fach-
studium absolviert wurde.

— Voraussetzung: Kreditpunkte von
mind. einem Kurs im betreffenden
Fokusbereich

— Bearbeitung eines selbstgewahlten
Themas/Projekts

- tiefgehende Beschiftigung mit dem
selbstgewidhlten Projektthema inno-
vative Verbindung von Fachstudium
und Kontextstudium

— Schwerpunkt liegt auf der Entwick-
lung tiberfachlicher Kompetenzen

— intensive Betreuung und individuelles
Feedback

— ist eine ideale Vorbereitung auf die
Master-Arbeit

— ist mit 6 ECTS gewichtet, die im
Fokusbereich angerechnet werden

Die Studierenden kénnen mit der
Werkstatt eine interdisziplinare
Vertiefung erwerben, die im Diploma
Supplement ausgewiesen wird.

Pflichtfacher

Pflichtficher

Voraussetzungen

Kurs im

Fokusbereich A %
(3 oder 6 ECTS)

Pflichtwahlfacher

Pflichtwahlfacher

Folgesemester

Werkstatt im
Fokusbereich A
(6 ECTS)

Deutsch/Englisch; Portfolio-Priifung

3

Kontextstudium

School of Humanities and
Social Sciences (SHSS)
Akademische Leitung:
Prof. Dr. Tanja Schneider
Administrative Leitung:
Dr. Karen Lambrecht

Dr. Sixta Quassdorf
Miiller-Friedberg-Strasse 8
CH-9000 St.Gallen
+4171224 25 63
kontextstudium@unisg.ch
kontextstudium.unisg.ch

Kultur- & Sozial-
wissenschaften

Skills & Sprachen

Computer Science

Die Studienarchitektur der Mas-
ters in Computer Science unter-
scheidet sich in verschiedenen
Aspekten von den wirtschafts-
und rechtswissenschaftlichen
Programmen. Informationen
dazu finden Sie auf den entspre-
chenden Seiten der Programme.
mcs.unisg.ch

HSG Kick-off Days

Allen neuen Master-Studierenden
bieten wir vor Semesterbeginn
(Frihjahr/Herbst: Kalenderwoche
7/37) an, die administrativen
Abliufe, den akademischen Be-
trieb und aktuelle wissenschaft-
liche Themen kennenzulernen.

unisg.link/kick-off-days
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Studienarchitektur

Assessmentjahr
60 ECTS-Credits

Bachelor-Ausbildung
(B.A. HSG)
120 ECTS-Credits

Richtung: Betriebswirtschaftslehre (BBWL)

Master-Studium (M.A. HSG)
90 ECTS-Credits

Business Innovation (MBI)

Wirtschaftswissenschaften

Volkswirtschaftslehre (BVWL)

9

—> Marketing Management (MiMM)

—> Accounting and Corporate Finance (MACFin)

> General Management (MGM)

International Affairs (BIA)

Rechtswissenschaft mit Wirtschafts-

| wissenschaften (BLE)

)
Lehrprogramm Recht fiir
Law & Economics (BLE)

Alle Majors (ohne BCS)

spezielles Zulassungsverfahren

Volkswirtschaftslehre (MEcon)

Strategy and International Management (SIM)

Management, Organisation und Kultur (MOK)

Banking and Finance (MBF)

International Affairs and Governance (MIA)

Quantitative Economics and Finance (MiQE/F)

International Law (MIL)

AN

Rechtswissenschaft mit

Wirtschaftswissenschaften (MLE)
|

Rechtswissenschaft (MLaw)

Computer Science (MCS)

——
Richtung: Rechtswissenschaft (BLaw)
Rechtswissenschaft

% —

] ]
Richtung: Computer Science (BCS)

Informatik — 5 Bachelor of Science (B.Sc. HSG)

I I

Bachelor of Medicine UZH (180 ECTS-Credits):
St.Galler Track

Master of Science (M.Sc. HSG)
(120 ECTS-Credits)

Master of Medicine HSG UZH (180 ECTS-Credits):
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Joint Medical Master (St.Galler Track)
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Doktoratsstudium (Dr. HSG)

Betriebswirtschaftslehre (PMA)

Dr. oec. HSG mit Spezialisierung in:

Accounting (Englisch)

Business Innovation (Deutsch)

General Management (Englisch)

Marketing (Deutsch)
e

Graduate Programme

in Economics and Finance (GPEF)

Dr. oec. HSG mit Spezialisierung in:

Economics

Econometrics

Finance

International Affairs and Political Economy (DIA)
Dr. rer. publ. HSG

Organisation und Kultur (DOK)

Dr. rer. soc. HSG
——

Rechtswissenschaft (DLS)

Dr. iur. HSG
e

Informatik (DCS)

Dr. sc. HSG

messssssssms  Deutsch

Englisch

Hybrid: Kurse auf Deutsch
und Englisch
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Das SQUARE bildet ein Oko-
system fiir die weitere Entwicklung
der Lern- und Lehrkultur

an der Universitit St.Gallen.
hsg-square.ch

Darum St.Gallen

. TR

Neue Lehr- und
ernformen

Individuelle Lernumgebungen préagen das Studium
an der Universitat St.Gallen (HSG). Dazu wird der
Prasenzunterricht auf dem Campus gezielt durch
digitale Hilfsmittel erganzt, die ebenfalls das zeit-
und ortsunabhingige Selbststudium unterstiitzen.

Digital unterstitzte
Prasenzuniversitdt

Die HSG strebt neben der Vermittlung
integrativer und interdisziplindrer
Lerninhalte sowie dem Wissenstransfer
in die Praxis das Ziel an, zugangliche
und individuell gestaltbare Lernum-
gebungen auf dem und ausserhalb

des Campus zu schaffen. Dabei steht
unser StudyNet im Mittelpunkt, das

als digitale Lernplattform fiir unsere
Studierenden dient. Dessen virtuelle
Kursrdaume sind darauf ausgerichtet,
insbesondere kollaborative Lernprozes-
se zu fordern. Zudem profitieren auch
klassische Lehrformen wie Vorlesungen
vom zunehmenden Einsatz digitaler
Tools. «Blended Learning» ermoglicht
das asynchrone Erarbeiten von Lern-
inhalten, die im interaktiven Prasenz-
unterricht diskutiert, hinterfragt und
weiter gefestigt werden. Ebenso kénnen
Sie mithilfe von Reflexionsaufgaben
oder Spielelementen wie beispielsweise
Quizduellen in der Lern-App «Brian»

selbststandig IThren Lernfortschritt
iiberpriifen und damit eigenverant-
wortlich Ihr Studium bestimmen.

Fliessender Ubergang zwischen
Studium, Forschung und Praxis

Erganzend zum curricularen Studium
spielt das informelle, stark eigenmo-
tivierte und extracurriculare Lernen
eine grosse Rolle an der HSG. Mit
verschiedenen Co-Working-Spaces und
dem SQUARE bietet unser Campus den
notigen Raum, um die im Studium er-
arbeiteten Kenntnisse und Fahigkeiten
in spontanen Begegnungen mit anderen
Studierenden, Forschenden oder Per-
sonlichkeiten aus Wirtschaft und Kul-
tur vertiefen und weiterentwickeln zu
konnen. Ob hybride Lehrveranstaltung,
Pop-up-Konferenz, das Entwickeln und
Testen einer Griindungsidee oder ein-
fach nur entspanntes Reflektieren — das
durchdachte Design dieses Denkplatzes
1adt Sie zur Co-Kreation ein!
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Master-Programme

—_—

32

Master of Arts HSG in
Business Innovation (MBI)

—_—

36

Master of Arts HSG
in Marketing Management
(MIMM)

—_—

40

Master of Arts HSG in
Rechnungswesen und

Unternehmensfinanzierung
(MACFin)

—_—

44

Master of Arts HSG in Strategy and
International Management (SIM)

—_—

48

Master of Arts HSG in
General Management (MGM)

—_—

54

Master of Arts HSG in Management,
Organisation und Kultur (MOK)

—_—

58

Master of Arts HSG in
Banking and Finance (MBF)

—_—

62

Master of Arts HSG in
Volkswirtschaftslehre (MEcon)

—_—

66

Master of Arts HSG in Quantitative
Economics and Finance (MIQE/F)

—_—

70

Master of Arts HSG in International
Affairs and Governance (MIA)

—_—

74

Master of Arts HSG in
International Law (MIL)

—_—

78

Master of Arts HSG in
Rechtswissenschaft (MLaw)

—_—

82

Master of Arts HSG in Rechtswissenschaft
mit Wirtschaftswissenschaften (MLE)

—_—

86

Master of Science HSG in
Computer Science (MCS)
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Master of Arts HSG in
Business Innovation (MBI

Desire to Design & Talent for Technology —
Innovation und Veranderung begeistern Sie?
Das Master-Programm in Business Innovation
(MBI) bildet reflektierte Intrapreneur:innen
und weitblickende Entrepreneur:innen aus.

Transformation ist heute die Konstante unseres
Wirtschaftssystems. Die Pandemie hat diesen
Wandel beschleunigt. Kompetente digitale Vor-
reiter:innen, Change Agents und verantwortungs-
volle Fithrungskrifte sind gefragter denn je.
Lernen Sie, wie Sie unter Nutzung der Potenziale
neuer Technologien Mehrwert schaffen. Der MBI
scharft Thr Profil mit den notwendigen methodi-
schen, betriebswirtschaftlichen, gestalterischen,
technologischen und sozialen Kompetenzen.
Vertiefen Sie sich optional in einem der sechs zu-
kunftsorientierten Berufsbilder.

Ziele

— unternehmerisch denken, entscheiden
und handeln,

— Produkte, Dienstleistungen und Geschiftsmodelle
konzeptionell und prototypisch entwickeln,

— komplexe Wertschopfungsprozesse analysieren,
verstehen, gestalten,

— organisationale, technologische und soziale
Transformationskompetenzen entwickeln

— ein grundlegendes Verstandnis von Technologie
und informatischem Denken gewinnen.

Profil der Studierenden

Curriculum

Fachstudium

Pflichtbereich

* Grundlagen Business
Innovation

* Business Innovation I:
Geschiftsmodelle entwickeln

« Business Innovation Il:
Unternehmen gestalten

Pflichtwahlbereich

MBI-Profile zur individuellen Kompetenz-

entwicklung, z.B. in den Berufsbildern:

* Business Development

* Digital Channel & Customer Relationship
Management

* Transformation & Management of Digital Business

Kontextstudium

Sind Sie technologieaffin und interessiert daran, . o - X
.. . [ und digital transformieren * Start-up & Scale-up Entrepreneurship
Neues zu gestalten? Suchen Sie ein Studium zur ‘5 « Supply Chain & Operations Management
Das MBI-Programm adressiert Berufsbilder im individuellen Profilbildung? Dann ist der MBI g « Technology Solution Architect
Kontext von Digitalisierung und Wertschépfung die richtige Wahl. Denn hier beschiftigen Sie sich n
mit zukunftsreichen Aussichten auf dem Arbeits-  nicht nur mit dem normalen Geschéftsbetrieb -
markt. Sie befassen sich vor allem mit: (run the business), sondern mit dem Verdndern
und Schaffen von Neuem (change, build and
— Geschiftsmodellinnovationen unter der transform the business). Fokus-
systematischen Einbeziehung von Informations- bereiche
und Kommunikationstechnologien,
— durch digitale Moglichkeiten angereicherte Inhalt und Aufbau g
Kundenerlebnisse und é F°;5°hf'"gs'*
— Gestaltung, Umsetzung und Betrieb digitaler Die Kernkompetenzen von hochkarétigen For- 3 Ver::i;-
Prozessarchitekturen entlang der gesamten schenden und den motiviertesten Dozierenden I Methodenkurs | projekte (FPV) Pflichtwahl-
Wertschopfungskette. aus verschiedenen Instituten und Schools verbin- - Forschungsmethoden fir und kurse
den sich im MBI zu komplementiren Sichtweisen Geschiftsinnovation Issue Coverage
Kernkompetenzen auf das unternehmerische Handeln im Innova- (19
tionsbereich. Das flexible Curriculum des MBI
Der MBI verbindet die traditionellen Starken der wird laufend inkrementell verdndert mithilfe der 5
Universitit St.Gallen (HSG) mit Theorie, Methodik, = Mitwirkung des Instituts fiir Technologiemanage- o
Mindset, Netzwerk, Forschungsnihe, innovativen ment, des Instituts fiir Wirtschaftsinformatik, des g
Lehrformaten und Praxisbezug aus dem Bereich Instituts fiir Medien- und Kommunikationsma- 2
der Business Innovation. Lernziele sind u. a.: nagement, des Instituts fiir Supply Chain Ma- il
nagement und der School of Computer Science. 9 3-15 12 12-24
g 15 Total 27-39 0-12 18 Total 18
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Fachstudium

Auftakt des MBI-Programms bildet
der «MBI Kick-off» in KW 37. Vier
Tage Community Building bieten
Thnen eine aussergewohnliche Ge-
legenheit, Teil einer besonderen
Lerngemeinschaft zu werden und ein
personliches Netzwerk zu schaffen,
das Thr Master-Studium iiberdauert.
Durch vier Pflichtkurse erlangen Sie
ein Grundverstdndnis von Business
Innovation:

— Grundlagen Business Innovation als
gemeinsame Referenz- und Wissens-
basis fiir Innovation: Was macht ein
«Innovator’s Mindset» aus und wie
denken Programmierer:innen?

— Business Innovation I und II mit ver-
tieftem Fachwissen als Analyse- und-
Bezugsrahmen des Programms: Wie
kann ein Geschiftsmodell innoviert
werden? Wie kénnen Unternehmen
fiir eine digitale Zukunft aufgebaut
und umgestaltet werden?

— Zur Vorbereitung auf die Master-
Arbeit empfohlen: Forschungsme-
thoden fiir Geschéftsinnovation:
wie kénnen Methoden anwendungs-
orientierter Forschung als Grundlage
zur systematischen Problemlgsung
genutzt werden?

Pflichtwahlkurse
Pflichtwahlbereich mit Profilen

Die Kernkompetenzen des MBI-Pro-
gramms konzentrieren sich zu sechs
Berufsbildern. Zur Orientierung im
Pflichtwahlbereich werden Thnen in
den Profilen verschiedene Kurse aus
den Gefiassen «Methodenkurs», «FPV/
IC» und «Pflichtwahlkurse» empfoh-
len. Um Thre Vertiefung in einem der
Berufsbilder am Ende des Studiums
im Diploma Supplement ausgewiesen
zu bekommen, miissen Sie mindestens
16 Credits in dem Profil belegen und
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die Master-Arbeit in diesem
Themenbereich verfassen.

— Business Development: Erweiterung
von bestehenden und Erschliessung
von neuen Geschiftsfeldern mithilfe
von Methoden des Innovations- und
strategischen Managements

— Digital Channel & Customer
Relationship Management: Ana-
lyse, Entwicklung und Management
von digitalen Kundenplattformen,
Kundenbeziehungen und -prozessen
(Kundenerlebnissen und Customer
Journeys) tiber alle Kommunikations-
und Transaktionskanile hinweg

— Transformation & Management of
Digital Business: Planung, Fiihrung
und Steuerung IT-bezogener Assets
(Losungen, Produkte, Prozesse,
Fahigkeiten) in Unternehmen sowohl
als Enabler als auch zur Unterstiit-
zung von Business Innovation

— Start-up & Scale-up Entrepreneur-
ship: Erkennen und Schaffen von Ge-
schiftspotenzialen und skalierbaren
Geschéftsmodellen mithilfe von Me-
thoden wie Entrepreneurial Living,
Lean Start-up, Design Thinking,
St.Galler Start-up Navigator, Metrics
und Financials

— Supply Chain & Operations
Management: strategische Ana-
lyse und innovative Gestaltung
von Beschaffungs-, Produktions-,
Distributions- und Logistiknetzwer-
ken sowie operative Steuerung von
deren Material-, Informations- und
Finanzfliissen

— Technology Solution Architect: Ent-
wicklung technologischer Innovatio-
nen durch iterative Gestaltung, Reali-
sierung und Testen von «proofs of
concept», um Geschéftspotenziale an
der Schnittstelle zwischen Manage-
ment und Informatik auszuschépfen.

International studieren

Die HSG erméglicht Austauschsemes-
ter an rund 200 Partneruniversitaten.
Alle Informationen finden Sie unter:
exchange.unisg.ch

Zulassungsbestimmugen
MBI

— Ein als gleichwertig anerkanntes
Studium in einer zur Betriebs-
wirtschaftslehre fachgleichen oder
fachdhnlichen Studienrichtung mit
mindestens 180 Credits.

— Auslandische Studierende werden
«sur dossier» zugelassen.

— Zulassungsauflagen (Integrationswo-
che oder Master-Vorbereitungsstufe)
koénnen verlangt werden.

Die Zulassungsbestimmungen kénnen
sich dndern. Detaillierte Informationen
finden Sie auf unserer Webseite:
zulassung.unisg.ch

Programmsprache

Der Master in Business Innovation (MBI) weist
ein gemischtes Sprachprofil mit deutsch- und
englischsprachigen Kursen auf. Alle Studieren-
den miissen mindestens je ein Drittel ihres
Fachstudiums auf Deutsch und auf Englisch
absolvieren.

Kontakt

Prof. Dr.
Reinhard Jung

Academic Director

Barbara Haas
Executive Director

Eileen Hartmann
Programme Manager

Universitit St.Gallen (HSG)
Institut fur
Wirtschaftsinformatik
Miiller-Friedberg-Strasse 8
MBI und die Community unter: CH-9000 St.Gallen
mbi.unisg.ch +41 71 224 33 24
- mbi@unisg.ch

mbi.unisg.ch

Julian Pfleger, Schweiz
Erfahren Sie mehr tber den

LinkedIn
mbi-hsg

Master in Business Innovation — und dann?

Akademische Laufbahn: Fortsetzung auf Doktoratsstufe ist der
BWL-Schwerpunkt Business Innovation. Direkter Berufseinstieg:
Der Bedarf an Innovator:innen steigt und lhr MBI-Profil stiarkt
Ihre Positionierung auf dem Arbeitsmarkt. MBI-Alumni arbeiten
in zahlreichen Positionen im Kontext der Digitalisierung von
Wertschopfungsaktivititen, z.B.:

Kaltrina Abdili-Schwethelm, M. A. HSG 2019, International Product
Manager, Roche, Basel, sowie PhD Candidate in Management
Sebastian Becker, M.A. HSG 2021, Partner, Redalpine Venture
Linda Meier, M. A. HSG 2020, Assistant Vice President — Invest-
ment Banking & Capital Markets ESG Strategy, Credit Suisse,
New York
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Master of Arts HSG In
Marketing Management

(MiMM)

Das Master-Programm in Marketing Management
(MiMM) bildet kunden- und gestaltungsinteressierte
Studierende zu reflektierenden, kompetenten und
unternehmerisch nachhaltig handelnden Personlich-

keiten aus.

Im Zentrum der Ausbildung steht unser ein-
maliges 3-Track-Konzept mit dem Fokus auf
Kund:innen, Unternehmensfithrung und Marke-
ting-Funktionen. Basierend auf einer umfassen-
den und wissenschaftlich fundierten Ausbildung
in den Feldern Consumer Behaviour und Market
Research lernen die Studierenden zum einen, wie
Unternehmen kundenorientiert gefiihrt werden,
und zum anderen, wie Bediirfnisse von Kunden zu
befriedigen sind, damit Unternehmen sich erfolg-
reich im globalen Wettbewerb behaupten kénnen.

Ziele
MiMM-Absolvierende

— ermitteln Herausforderungen und Hand-
lungsbedarf aus Kund:innensicht / Marktsicht
und sind fihig, andere unternehmerische
Perspektiven einzunehmen,

— kennen Methoden und Instrumente
der Marktforschung und des Verhaltens
von Konsument:innen, weil sie diese
an praktischen Beispielen eingesetzt und
getibt haben,

— beurteilen fundiert die Wirksamkeit und
Effizienz von Strategien und Aktionen im
Rahmen der marktorientierten Unternehmens-
fihrung (Marketing Management),

— sind kompetent in der konzeptionellen Ge-
staltung des marktorientierten Instrumental-
einsatzes und fdhig, Strategien in einem
dynamischen Umfeld zu erneuern,
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— sind versiert im Umgang mit (digitalen) Medien,
kombinieren qualitative und quantitative
Analysemethoden und konzeptionelle
Methoden, um heutige und zukiinftige
Probleme zu l6sen,

— schitzen die Wirkung unternehmerischer
Strategien und Pléne auf Markt, Gesellschaft
und Umwelt realistisch ab,

— haben gelernt, eigenverantwortlich
Neues anzupacken,

— handeln unternehmerisch auf individueller,
projektbezogener und organisatorischer Ebene
und leiten klare Handlungsempfehlungen ab.

Profil der Studierenden

Die Studierenden zeichnen sich durch grosses
Interesse an praktischen Problemen und wissen-
schaftlichen Fragestellungen aus. Auf diese Weise
kénnen sie einerseits Mechanismen und Prozesse,
welche die heutigen Mérkte bewegen, verstehen.
Andererseits sind sie fdhig, Losungen erfolgreich
umzusetzen. Sie sind neugierig, unternehmerisch,
kommunikativ und begeisterungsfshig.

Curriculum

Fachstudium

Master- Kontextstudium
Arbeit

Pflichtbereich Pflichtwahlbereich Wabhlbereich
* Grundlagen des Marketing Track Kunde:
Managements/Introduction * Exploring Consumers and
to Marketing Management Markets through
* Consumer Behaviour & Qualitative Methods
Methoden/Consumer * Machine Learning for Marketeers
. Behaviour & Methods * Buyer Psychology
9 | * Anwendungsprojekt I/ * Web Data & Digital Analytics
] Applied Research Project | * Judgement and Decision Making
qE) * Digitale Werbung & Programmatic
v Advertising
-
Track Unternehmensfiihrung:
* Marketing Management/ * Tourism & Destination Marketing
Marketing Management * Marketing Strategies in Times of
. . s . . Fokus-
* Funktionales Marketing/ Retail Disruption Skills )
) ; . bereiche
Marketing Functions » Customer Experience Management
* Anwendungsprojekt I/ * Marketing & Sales in Asia
o Applied Research Project I * Umkampfte Marken
] * Sportmarketing
%]
) * Clean Energy Marketing — The Future
g of Brand Management: From Strategy
v to Digital Customer Experience
o~ .
* Luxury Branding
* Anwendungsprojekt Il1/ Track Funktionen:
Applied Research Project 1l * Vertriebsmanagement in B2B Mirkten
o * Cross Media
8 * Action Learning in Retail Marketing
] * Retailing Innovations — neue Strategien
GE, und Marketingkonzepte im Handel
m' * Advanced Brand Management
o)
) 30 12-24 0-12 0-6 1218
R=
g Total 54 18 Total 18
O
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Karrierechancen

Solide angeeignetes Wissen und neu kombinier-
bare Fihigkeiten (analytische und konzeptionelle
Skills, Instrumentalkenntnisse) sowie eine ein-
getibte Grundhaltung (Marktorientierung und
verantwortliches Handeln in der Praxis) sind eine
unabdingbare Notwendigkeit, um langfristig in
einer immer rascher sich verdndernden Arbeits-
welt erfolgreich zu sein. Zukiinftige Entwicklun-
gen fiir die Berufsbilder im Marketing sind:

— zunehmende Bedeutung digitaler Kompetenzen

— analytische Kompetenzen
(z.B. Advanced Analytics)

— inhaltliche Kompetenzen (z.B. Storytelling)

— Fahigkeit, l16sungsorientiert zu denken
und zu arbeiten

— Engagement in Transformationsprozessen
(in der Zusammenarbeit mit anderen
Departementen, die Kundenbrille einbringen)

— marketingstrategische Unterstiitzung:
Erarbeiten von Konzepten und Positionierungen
fiir (Geschiftsmodell-)Innovationen

— betriebswirtschaftliche Beurteilung von
innovativen Marketingansatzen und Bewertung
ihres Beitrags zum Unternehmenserfolg

— Vorbereitung auf eine mogliche
anschliessende Promotion

Inhalt und Aufbau

Der MiMM baut auf einem 3-Track-Konzept
(Kunde - Unternehmensfithrung — Funktion) auf.
Neben drei Pflichtkursen in den Feldern Kunde
(Consumer Behaviour & Methoden), Unterneh-
mensfithrung (Marketing Management) sowie
Funktion (Funktionales Marketing) wird eine
Grundlagenveranstaltung mit einem ersten Study
Trip vorgeschaltet (Grundlagen des Marketing
Managements). Im Rahmen der Anwendungs-
projekte 1-3 (Pflichtkurse) fiihren die Studieren-
den drei Semester lang ein Praxisprojekt in enger
Zusammenarbeit mit Unternehmen durch und
werden dabei von einer Dozentin oder einem
Dozenten betreut. Der Pflichtwahlbereich bietet
eine Auswahl an aktuellen Kursen an, welche
die drei Tracks ergénzen. Die Kurse orientieren
sich an Branchen, Funktionen und spezifischen
Problemfeldern des Marketings und werden im
Angebot laufend erneuert. Der MiMM z&hlt mit
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seinem Nachhaltigkeitsfokus in der Lehre
zu den Nachhaltigkeitsstudienprogrammen
der Universitat St.Gallen.

International studieren

Die HSG erméglicht Austauschsemester an rund
200 Partneruniversitdten. Zudem koénnen Sie
sich fiir den CEMS MIM oder ein DM2-Doppel-
studium bewerben.

exchange.unisg.ch

Zulassungsbestimmungen
MiMM

— Ein als gleichwertig anerkanntes Studium
in einer zur Betriebswirtschaftslehre fach-
gleichen oder fachdhnlichen Studienrichtung
mit mindestens 180 Credits.

— Ausldndische Studierende werden
«sur dossier» zugelassen.

— Zulassungsauflagen (Integrationswoche
oder Master-Vorbereitungsstufe) konnen
verlangt werden.

Die Zulassungsbestimmungen kénnen sich
dndern. Detaillierte Informationen finden Sie
auf unserer Webseite:

zulassung.unisg.ch

Programmsprache

Der MiMM kann in Deutsch und in Englisch
studiert werden.

Darya Vasylyeva, Schweiz/Ukraine
Erfahren Sie mehr iiber den
MiMM und die Community unter:

mimm.unisg.ch

Master in Marketing Management —
und dann?

Der MiMM bereitet auf attraktive Berufsfelder mit direktem Markt-
bezug vor, wie zum Beispiel Produktmanagement, Public Relations
oder Standortmarketing.

Sarah Bigler, M. A. HSG 2018, CEMS MIM 2018,

Partner Marketing Manager, Google

Philipp Steiner, M. A. HSG 2020, Consultant, BCG

Fehim Sefic, M.A. HSG 2017,

Consumer Collecting Manager, Red Bull

Mai Billharz, M. A. HSG 2020,

Business Development Manager, Amazon

Nina Hehlen, M.A. HSG, M.Sc. CEMS, E-Commerce Lead
and Project Manager, Lindt & Spriingli

Kontakt

Prof. Dr.

Johanna Gollnhofer
Academic Director

Prof. Dr.

Pietro Beritelli
Executive Director

Prof. Dr.

Marcus Schogel
English Track

Prof. Dr.

Sven Reinecke
English Track

Universitit St.Gallen (HSG)
Institute for Systemic
Management and Public
Governance (IMP)
Dufourstrasse 40a
CH-9000 St.Gallen

+4171 224 25 25
mimm@unisg.ch

mimm.unisg.ch

LinkedIn

MiMM-HSG

Instagram

mimm_hsg
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Master of Arts HSG In

Rechnungswesen und
Unternehmensfinanzierung (MACFIN)

Das Master-Programm in Rechnungswesen und
Unternehmensfinanzierung (MACFin) vermittelt
Ilhnen eine ganzheitliche Betrachtung der finanziellen

Unternehmensfiihrung.
Unser Programm zeichnet sich durch seine Nihe Profil der Studierenden Curriculum
zur unternehmerischen Praxis aus: Aktuelle
und relevante Fragestellungen mit fallbezogenen Sie wollen ein Unternehmen finanziell nachhaltig
Losungsansétzen spielen eine ebenso wichtige weiterentwickeln? Sie wollen die strategischen Fachstudium Master-  Kontextstudium
Rolle wie namhafte Gastreferentinnen und Gast- Wachstumschancen mit Kennzahlen untermauern Arbeit
referenten und die enge Zusammenarbeit mit aus- und so die Argumentation schérfen? Dann passen
ewdhlten Unternehmen. Wir wollen Thr unterneh-  Sie hervorragend in unsere Zielgruppe.
& . . . & grupp Pflichtbereich Pflichtwahlbereich Wabhlbereich
merisches Denken férdern und Sie auf dem Weg zu
reflektierten, handlungsfahigen Persénlichkeiten Als MACFin-Student:in zeichnen Sie sich durch
begleiten. Der MACFin schafft damit optimale Vor-  ein grosses Interesse an den Themen der finan- + Corporate Finance Basis Vertiefung
aussetzungen fiir Ihren erfolgreichen Karrierestart.  ziellen Fithrung aus Sicht eines CFO aus. Ihre wis- * Management Accounting | Auswahlméglichkeiten: | Auswahiméglichkeiten:
senschaftliche und praktische Neugier versetzt * Accounting: Forschung + Corporate Valuation —
Sie in die Lage, Konzepte nicht nur theoretisch . :"iAgwer‘ld””g :'" Prax'””g‘t'e”esh
. . . . t i t‘ i t -
Zlele kennenzulernen, sondern sie zu hinterfragen, 3 ueit simefation. eminar zur nterne
. ) ) 0 * Unternehmenskrisen mensbewertung
eigenstandig zu beurteilen und kontextgerecht zu g  Business Forecasting « Aktuelle Fragen der
Der MACFin bereitet Sie auf verantwortungs- adaptieren. Simultan zur fachlichen Ausbildung 3 * Business Performance Finanzbranche aus Sicht
volle Tatigkeiten in der finanziellen Unterneh- entwickeln Sie IThre analytischen, kommunika- - Management eines Wirtschaftspriifers
s : : : : =i : : * Bankenrechnungslegung und Beraters
mensfiihrung vor. Ob aus der Perspektive von tiven und teamorientierten Fahigkeiten weiter  Reporting & Auditing . ! . i )
. . slos i Strategische Corporate Analytisches Performance
Management-Beratenden, Start-up-Griinder:innen,  und werden so befdhigt, in einem komplexen Finance Management
Controller:innen, Wirtschaftspriifer:innen oder und volatilen Umfeld Verantwortung in leitenden « Finanzielle Fiihrung « IMAC - Integrated Fokus.
einer Bank: Funktionen zu iibernehmen. in der Praxis Management Accounting bereiche
* Kapitalmarktorientiertes Concept (CMA Track)
— Sie analysieren die nachhaltige Finanz- und 5 g°""°"i"g : L’:ter"“io"al Group
. . NI 1 b . ivati ccountin,
Ertragskraft, beurteilen die Profitabilitdt von Kar‘rl erec hancen 8 Re“va ves untne
X . . = * Real-Estate Finance * Selected Topics in
Kund:innen, Vertriebskanilen und Marken und 3 * Risk Management Corporate Finance
geben Empfehlungen zu deren Starkung. Wir wollen Thnen das Riistzeug fiir eine spannen- o and Insurance * Board Governance
— Sie nutzen die neuen Technologien und die sich  de und einzigartige Karriere geben. Als MACFin- + Ethics of Financial Services | « Working Capital
daraus ergebenden Méglichkeiten der digitalen Absolvent:in verfiigen Sie nicht nur iiber die not- * Start-up Engagements Management und Supply
. . . . .. . . . by Corporates Chain Finance
Transformation in der finanziellen Fithrung ge-  wendigen theoretischen und konzeptionellen Finangi )
. . . . . . * Finanzielle Fiihrung von
zielt zur unternehmerischen Weiterentwicklung.  Grundlagen, Sie haben auch Erfahrungen in Start-ups: ein praxis-
— Sie setzen sich mit den Anspriichen des Kapital-  praxisorientierter Projektarbeit, in der Positio- 5 orientiertes Seminar zur
markts und der Regulatoren auseinander. nierung und Meinungsfithrerschaft sowie in der o Finanzierung von Wachs-
— Sie gestalten Mergers & Acquisitions Mitgestaltung von Lésungen und Entscheidungen £ t”_m;"iztm .Unlngang
& . . . . . mit Risikokapitalgebern
(Ubernahme-)Prozesse fiir strategische Wachs- sammeln konnen. Auch deshalb finden sich « t isiokapitale
tumsinitiativen und beurteilen ihre Wirkung. MACFin-Absolvierende in verantwortungsvollen
— Sie fithren Performance-Bewertungen Positionen von grossen und kleineren Unter- 9 15 30-39 0-9
des Managements durch und gestalten nehmen, auf allen Kontinenten, verantwortlich in 2
. . . . . . . . < Total 54 18 Total 18
anreizkompatible Fithrungsinstrumente. Linienfunktionen, Projektarbeit, Management- O
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Beratung oder Wirtschaftspriifung. Einige schaffen
sich sogar ihr eigenes Umfeld, in dem sie unter-
nehmerisch titig werden und ein Start-up griinden.

Inhalt und Aufbau

Die Inhalte des Master-Programms fokussieren
auf die aktuellen und kiinftigen Aufgaben der
finanziellen Fithrung, die sich in einem starken
Wandel befinden. Was bedeutet die digitale Trans-
formation fiir die Steuerung eines Unternehmens?
Wie kénnen die heute zugédnglichen unzghligen
Informationen analysiert und nutzbar gemacht
werden (Big Data Analytics)? Wie beeinflussen
neue Technologien wie etwa die Blockchain-Tech-
nologie existierende Geschéftsmodelle? Diese und
weitere Fragen erfordern ein neues und integriertes
Verstédndnis der finanziellen Fithrung,.

In unserem reformierten Pflichtbereich stehen
drei zentrale Themenbereiche (Corporate Finance /
Management Accounting / Reporting and Audi-
ting) im Mittelpunkt, die sowohl deutsch- als
auch englischsprachig angeboten werden. Im
Pflichtwahlbereich bieten wir einen Querschnitt
der finanziellen Fithrung mit ihren verschie-
denen Disziplinen. So kénnen Sie sich auf Thre
Interessen konzentrieren und aus einer Vielzahl
von Veranstaltungen auswihlen. Im Pflichtwahl-
bereich Basis (12—-27 Credits) soll die Breite der
finanziellen Fithrung durch die Wahl von min-
destens vier Veranstaltungen abgedeckt werden,
wihrend im Pflichtwahlbereich Vertiefung (12-24
Credits) mindestens zwei umfangreiche Kurse
eine Spezialisierung und Vorbereitung auf den
Berufseinstieg erméglichen. So kénnen alle ihre
individuellen Bediirfnisse und Interessen ver-
folgen. Etwa die Hélfte der Kurse wird dabei in
Englisch angeboten. Sie kénnen den MACFin
also ausschliesslich auf Deutsch, ausschliesslich
auf Englisch oder in einer beliebigen Kombination
dieser beiden Sprachen absolvieren. Ausserdem
kann der MACFin hervorragend mit den Zusatz-
qualifikationen «Wirtschaftspadagogik»,
«Digitale Kommunikation und Journalismus»,
«FinTech» und «Managing Climate Solutions»
erganzt werden.
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International studieren

Wir unterstiitzen Sie in der internationalen Aus-
richtung Thres Studiums. So kénnen Sie sich

fur die Doppelabschluss-Programme CEMS MIM
oder DM2 bewerben. Zudem kénnen Sie einen
Austausch an einer unserer rund 200 Partner-
universititen absolvieren. Oder Sie suchen sich
Thre Wunsch-Austauschuniversitit als Freemover
selbstiandig. Der Grossteil unserer Studierenden
verbringt mindestens ein Semester im Ausland.
exchange.unisg.ch

Zulassungsbestimmungen
MACFin

— Ein als gleichwertig anerkanntes Studium in
einer zur Betriebswirtschaft fachgleichen oder
fachdhnlichen Studienrichtung mit mindestens
180 Credits.

— Ausladndische Studierende werden
«sur dossier» zugelassen.

— Zulassungsauflagen (Integrationswoche
oder Master-Vorbereitungsstufe) konnen
verlangt werden.

Die Zulassungsbestimmungen kénnen sich
dndern. Detaillierte Informationen finden Sie
auf unserer Webseite:

zulassung.unisg.ch

Programmsprache

Der MACFin kann in Deutsch und in Englisch
studiert werden.

Carlo Martin, Schweiz
Erfahren Sie mehr tber den
MACFin und die Community unter:

macfin.unisg.ch

Master in Rechnungswesen und
Unternehmensfinanzierung — und dann?

MACFin-Absolvierende finden sich auf unterschiedlichen
Karrierepfaden wieder:

Alma Antonia Botten, M. A. HSG 2020,

Junior Associate, McKinsey & Company

Valentin Stalf, M. A. HSG 2012, Co-Founder & CEO, N26
Stephanie Meili, M.A. HSG 2017,

Team Lead Private Markets, Cape Capital

Kontakt

Prof. Dr.
Peter Leibfried

Academic Director

Prof. Dr.
Dirk Schifer

Executive Director

Universitit St.Gallen (HSG)
Institut fur Accounting,
Controlling und Auditing
Tigerbergstrasse 9
CH-9000 St.Gallen
+4171224 74 15
macfin@unisg.ch
macfin.unisg.ch
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Master of Arts HSG In
Strategy and International

Management (SIM)

The mission of the Master’s programme in
Strategy and International Management (SIM) is to
provide students with the advanced knowledge
of strategic management necessary for a successful
career as respected and responsible leaders.

The SIM offers an integrative and interdiscipli-
nary approach, because only an approach of this
nature can convey the ability to cope with the
complex management challenges of our time.
Its enduring excellence has earned the SIM pro-
gramme first place in the prestigious Financial
Times Global Masters in Management Ranking
every year from 2011-2022.

Objectives

We seek to shape generalists with a focus on
strategy and international management. The
SIM programme is designed for a select group
of international and domestic students. As the
programme operates in an international setting,
the course and assessment language is English.
Graduates are awarded a Master of Arts HSG
(M.A. HSQ) in Strategy and International Man-
agement after three semesters of full-time
studies (90 credits).

A unique international experience

The Strategy and International Management (SIM)
programme attracts students with the ambition
to succeed in the global marketplace. Beyond the
classroom, the SIM programme emphasises
international experiences and entrepreneurial
challenges including a broad array of exchange
programmes, as well as international projects and
internships. Students are provided with unique
opportunities for personal development. Addi-
tionally, the global SIM community enriches each
student with a culturally diverse international
network.
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Sharpening capabilities

The SIM recognises the importance of well-rounded
managers above and beyond management theory.
Soft skills are integrated into the SIM programme
in order to develop managers’ intellectual flexi-
bility and intercultural qualifications. Hard skills
are adapted and perfected through international
work projects and exclusive training workshops.
Additionally, our international faculty reflects
the balance between academic rigour and mana-
gerial relevance that will empower SIM students
throughout their future careers.

Student profile

Students applying for the SIM programme are
skilled, self-aware individuals with a high level
of intercultural understanding, both willing
and able to embrace different perspectives. Their
unique combination of meaningful life experi-
ences, strong values, outstanding talent and high
ambitions puts them on track to become respon-
sible global leaders.

Career opportunities

By fostering academic excellence, intercultural
and language skills, as well as an interdisciplinary
problem-solving approach, the SIM programme
optimally equips students for top positions in key
business arenas such as international manage-
ment, business consulting or entrepreneurship.
Most SIM students sign professional contracts
before completing their studies. They receive
challenging and attractive job offers from highly
respected companies in various business sectors

Curriculum

Core Studies

Master’s Contextual Studies

Thesis
Compulsory Subjects Core Electives Electives
* Financial Management Integratives:
* International Management
« Strategic Leadership * Alliance & Network Strategy
« Strategic Management * Business Model Innovation
* Digital Business and Transformation
o * Entrepreneurship
g * Exploring the Sustainable
g Development Goals as Opportunities
Q for Innovation
1 * Mergers & Acquisitions
= * The Global Leader and
« Research in Management Managerial Effectiveness
Areas of
Advanced Management Courses: Skills .
SIM tration
* Marketing and Consumer Behaviour in Practice
o * Organisational Behaviour and Change
2
1
]
1S
o
wn
~
~
[
=
[%]
]
1S
Q
wn
n
8 20 22-34 0-12
ks
LL) Total 54 18 Total 18
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throughout the world. Many SIM students also
find encouragement and support to start their
own business ventures during their studies.

Content and structure

The SIM curriculum combines the research-based
academic rigour of a Master of Arts with the
interactive nature and practice-oriented approach
present in leading MBA programmes. Students
are thus offered the best of two learning worlds.

Comepulsory courses

The compulsory courses advance students’
knowledge of the functional areas of manage-
ment. Students explore advanced theories
and concepts, examine managerial practice,
and engage in scientific discussion.

Core electives

The core electives consist of Advanced Manage-
ment Courses and Integratives. The latter focus
on subjects of widespread and current interest
in the field of management. Multidisciplinary
perspectives are needed to embrace these subjects
and explore ways to cope successfully with the
major management challenges of our time.

SIM in practice

— The SIMagination Challenge requires students
to embark on an international social initiative
which aims to create enriching and meaningful
learning experiences for them.

— SIM students initiate and complete an inter-
national internship, called SIM International
Project (SIM-IP). The purpose of the SIM-IP
is for students to engage in challenging and
practice-oriented work that is outside the class-

room, yet still topically relevant to their studies.

Studying internationally

Key partnerships with two prestigious MBA pro-
grammes offer SIM students the opportunity to
gain a double degree with either INCAE Business
School in Costa Rica or Nanyang Business School
in Singapore. Within two years, students acquire

46 Master-Programme

both the SIM-HSG Master’s degree and a globally
recognised MBA degree.

nanyangmba.ntu.edu.sg

incae.edu

In addition to these select MBA double degree
opportunities within the SIM programme, the
University of St.Gallen offers a broad range of
double degrees and exchange semesters. SIM stu-
dents may apply for a double degree programme
with ESADE in Barcelona, RSM Erasmus Univer-
sity in Rotterdam, HEC in Paris, FGV-EAESP in
S&ao Paulo or the CEMS MIM, or for an exchange
semester at one of over 200 partner universities
worldwide.

exchange.unisg.ch

SIM admission criteria

— A university degree that is recognised as
equivalent, in the same or a similar major,
with at least 180 credits

— Applicants are admitted based on the
assessment of the following criteria:

— GMAT or GRE

— Grade average

— Extracurricular activities
(including practical experience)

— Essay

— Video interview

— SIM Start Professional (integration week)
is required

The admission criteria may be subject to change.
Please consult our website for the latest detailed
admission criteria:

admissions.unisg.ch

Programme language

The SIM is taught in English.

’ N

. . Contact

Prof. Dr. Dr.

Tomi Laamanen
Academic Director

Prof. Dr.

Managing Director

and Strategy

Dufourstrasse 40a

CH-9000 St.Gallen

+41 71 224 23 67

sim@unisg.ch
o sim.unisg.ch

Hiba Tarabishi, Switzerland

Find out more about the SIM
Master and its community at:

sim.unisg.ch

Master in Strategy and International
Management — and then!?

Whatever their career goals and aspirations, SIM graduates are
rewarded with excellent prospects in the job market. Leading
international companies in a wide range of industries and sectors
are keen to employ SIM students, usually before graduation,
thanks to their close ties to the programme’s community and
the University.

Dina Nasretdinova, M. A. HSG 2021, Associate Director
Global LifeSciences Strategy, Merck KGaA

Nikolas Molyndris, M. A. HSG 2020,

Senior Product Manager, Decentriq

Kirsimarja Sakkinen, M.A. HSG 2020,

Partner Development Manager, Microsoft

Omid Aschari, MBA

University of St.Gallen (HSG)
Institute of Management
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Master of Arts HSG In
General Management (MGM)

Das Master-Programm in General Management
(MGM) hat ein klares Ziel: Sie sollen in den
wichtigsten Management-Kompetenzen ausgebildet
und trainiert werden, die fiir die Bewiltigung der
vielfiltigen Herausforderungen von Unternehmen

entscheidend sind.

Streben Sie nach dem Studium eine verantwor-
tungsvolle Tatigkeit in Geschiftsleitungen, Stabs-
stellen, im Private Equity oder die Griindung Thres
eigenen Unternehmens an? Dann ist das Master-
Programm in General Management (MGM) fiir
Sie genau richtig. Die Inhalte unserer Ausbildung
basieren auf den neuesten Erkenntnissen aus
Forschung und Managementpraxis und umfassen
den Dreiklang von a) Unternehmen griinden und
aufbauen (Entrepreneurship), b) sie strategisch
zu fithren und zu entwickeln (Strategy) und

¢) dabei auftretende Herausforderungen daten-
und finanzbasiert zu analysieren und zu steuern
(Finance & Management Accounting).

Ziele

Mit dem MGM kniipft die HSG an ihre klassische
Positionierung im deutschsprachigen Raum mit
internationaler Ausrichtung an. Die Fithrung von
Unternehmen jeglicher Grgsse ist mit verantwor-
tungsvollen und herausfordernden Aufgaben
verbunden. Durch die Kombination der folgenden
Alleinstellungsmerkmale statten wir Sie mit
dem noétigen Riistzeug zur Bewiltigung dieser
Aufgaben aus:
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Thr Studium basiert auf den drei Fachbe-
reichen «Entrepreneurship», «Strategisches
Management» und «Finanzielle Fithrung».
Durch eine intensive Ausbildung in diesen
Disziplinen werden Sie auf Fiihrungspositio-
nen in einer sich rasch verdndernden Unter-
nehmenswelt vorbereitet.

Dieser Dreiklang wird ergénzt durch die
Schulung von in der heutigen Arbeitswelt
unerlasslichen Fahigkeiten in den Bereichen
«Leadership», «Business & Data Analytics»
sowie «Personal Development».

Die grundlegenden Disziplinen dieses Masters
konnen Sie durch ein sehr umfassendes An-
gebot an Wahlfdchern individuell vertiefen.

In unseren Kursen im Bereich der «Grand
Challenges of Business & Society» kénnen Sie
einen Beitrag zu aktuellen wirtschaftlichen
und gesellschaftlichen Herausforderungen
unserer Zeit leisten (z. B. Nachhaltigkeit,
Gesundheit, Digitalisierung etc.). Zudem
arbeiten Sie schon wihrend des Studiums
praxisnah: In einer engen, einjihrigen
Zusammenarbeit mit einem Unternehmen
erarbeiten Sie im Rahmen eines «Managerial
Impact Project» Losungen fiir reale betrieb-
liche Herausforderungen.

Besonderen Wert legen wir auf innovative
Lernformate, die Thre aktive Mitarbeit er-
fordern. Ebenso fordern wir kritisches und
kreatives Denken sowie Ihre Fahigkeiten,
empathisch, integer und effektiv mit anderen
Menschen in konkreten Projekten zu arbeiten.

Curriculum

Core Studies

Master’s Contextual Studies

Thesis
Compulsory Subjects Core Electives Electives
« Strategy | Grand Challenges of Business
* Finance and & Society (mind. 1/at least 1)
Managen.went * Future of Mobility
Accounting | . * Business and Human Rights
. : Entreprerleurshlp ! * Innovating Healthcare
2 Leadership * Reducing (Economic) Inequality
“ | < Business Analytics, S
Q * Corporate Sustainability
£ Data Engineering,
o 4 Dat Management
2 and Lata Personal * Impact and Welfare Consequences
-~ Management Development: of Insurance Managerial
- Strategy Il Self-reflection | What’# my Why? Imp.act
« Finance and and Well- Managing for Purpose Project
Management being * Sustainable Start-ups Areas of
g R Skills Concen-
Accounting Il X
E ) Advanced General Management tration
* Entrepreneurship Il )
Courses (mind. 2/at least 2)
j o
g * Business Simulation
g * Applied Valuation and
Q Business Analytics
i * Alliances, Platforms,
[ and Ecosystems
* Restructuring and
Turnaround Management
* Strategic Transactions and
o Private Equity
*E * Lean Start-up
g * Family Business
Q * Machine Learning and
T Deep Learning
o
g 32 18-22 0-4
K
G Total 54 18 Total 18
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Profil der Studierenden

Sind Sie eine engagierte Personlichkeit, die
komplexe Herausforderungen interdisziplinér,
kreativ und mit Blick auf die grosseren Zu-
sammenhinge eigenverantwortlich angehen und
nachhaltige Losungen erarbeiten will? Streben
Sie nach dem Studium eine verantwortungsvolle
Fiithrungsposition im deutschsprachigen Raum
mit internationaler Ausrichtung an? Dann passen
Sie hervorragend in unsere Zielgruppe. Unsere
Studierenden bringen eine hohe Eigenmotivation
mit, Unternehmen nachhaltig zu entwickeln und
sich mit den grossen Herausforderungen unserer
Zeit auseinanderzusetzen. Daher méchten sie

im Studium nicht nur das hierfiir notwendige
theoretische Wissen vermittelt bekommen,
sondern dieses auch direkt auf reale Problem-
stellungen anwenden und sich wihrend des
Studiums personlich weiterentwickeln.

Karrierechancen

Nach Abschluss des Master-Programmes

steht Thnen eine Vielfalt an unternehmerischen,
beratenden und leitenden Funktionen in unter-
schiedlichen Organisationen offen. Auf folgende
Schwerpunktbereiche bereiten wir unsere
Absolvierenden vor:

— Strategie
(Strategieberatung, Strategy Departments,
Assistenz der Geschiftsleitung, strategisches
Projektmanagement, Business Development)

— Entrepreneurship & Innovation
(Unternehmensgriindung, Unternehmens-
nachfolge, Vorstandsmitglied, Unternehmens-
beratung, Corporate Innovation Manager)

— Data Analytics & Financial Management
(Unternehmensberatung in Wirtschafts-
priifungs- und Finanzunternehmen, Data
Analyst, Spezialistin oder Spezialist fiir
Mergers & Acquisitions, Carve-outs und
Spin-offs)

— General Management
(Management in den Bereichen Allianzen &
Okosysteme, Private Equity, Nachhaltigkeit
sowie Tatigkeiten in NGOs & NPOs)

— Forschung und Lehre an Universititen
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Inhalt und Aufbau

Unser Master-Programm fokussiert sich auf
aktuelle und zukiinftige Herausforderungen
nachhaltiger Unternehmensfithrung. Der
konzeptionelle Ansatz basiert auf drei auf-
einander aufbauenden Ebenen:

— Ebene 1: Den Grundstein legen
Um ein einheitliches Wissen zu den Kern-
disziplinen der Unternehmensfithrung zu
vermitteln, besuchen unsere Studierenden
neun Kurse zu den Themen Entrepreneurship,
Strategie, Finance & Management Accounting,
Leadership, Business & Data Analytics sowie
Personlichkeitsentwicklung.

— Ebene 2: Erweiterung der Perspektive
Basierend auf diesem starken Fundament kon-
nen Studierende ihre Fihigkeiten anwenden
und vertiefen, indem sie «Advanced General
Management Courses», Wahlfécher aus dem
eigenen Studienprogramm oder anderen Mas-
ter-Programmen der Universitit St.Gallen (HSG)
sowie Kurse aus dem Kontextstudium belegen,
die Themengebiete ausserhalb der Wirtschafts-
wissenschaften abdecken.

— Ebene 3: Ergebnisse produzieren
Die letzte Ebene konzentriert sich auf die
praktische Anwendung des erworbenen
Wissens. Konkret geht es um die Bewiltigung
einer realen betrieblichen Herausforderung
im Rahmen eines «Managerial Impact Project»,
der Auseinandersetzung mit mindestens einer
«Grand Challenge of Business & Society» sowie
der Erarbeitung einer Master-Arbeit.

Das Programm weist eine Regelstudiendauer von
drei Semestern auf. Insgesamt miissen 90 Credits
absolviert werden.




Fachstudium
Pflichtkurse (32 Credits)

Die neun Pflichtkurse bilden das
Grundgeriist des Programmes: Die
Kerndisziplinen Strategie, Entrepre-
neurship und Finanz- und Rechnungs-
wesen werden jeweils in zwei Pflicht-
kursen abgedeckt, was ein gestaffeltes,
vertiefendes Lernen ermdglicht. Der
Kurs «Leadership» setzt den Fokus
darauf, dass unsere Studierenden sich
selbst steuern und ihre Ziele durch

die Ubernahme von Verantwortung

in Gruppen erreichen kénnen. Im Rah-
men der Pflichtveranstaltung «Business
Analytics, Data Engineering, and Data
Management» erwerben unsere Stu-
dierenden Fahigkeiten im Umgang mit
verschiedenen Programmiersprachen
und der Entwicklung grundlegender
Algorithmen zur Analyse von Big Data.
Dariiber hinaus setzt das Pflichtsemi-
nar «Personal Development» den Fokus
auf die Selbstreflexion unserer Studie-
renden und hilft ihnen, ihre eigenen
Einstellungen und Fahigkeiten bewer-
ten und verdndern zu kénnen.

Pflichtwahlkurse
(12—-16 Credits)

Die Pflichtwahlfécher bestehen aus
den beiden Unterkategorien «Grand
Challenges of Business & Society»
und «Advanced General Management
Courses».

Unsere Studierenden miissen mindes-
tens einen der «Grand Challenges of
Business & Society»- Kurse belegen, die
thematisch wichtige aktuelle Heraus-
forderungen innerhalb der Wirtschaft
und Gesellschaft abdecken, wie z.B.
Nachhaltigkeit, die Zukunft der Mobi-
litdt und vieles mehr. Die Studierenden
werden dabei ermutigt, diese Heraus-
forderungen aus einer unternehme-
rischen Perspektive anzugehen, und
werden darin geschult, daraus resultie-
rende komplexe Probleme zu l6sen.
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Die «Advanced General Management
Courses» dienen der Vertiefung

der in den Pflichtkursen erworbenen
Kenntnisse und Fihigkeiten. Die
Studierenden miissen mindestens
zwei dieser Kurse absolvieren.

Managerial Impact Project
(6 Credits)

Innerhalb des «Managerial Impact Pro-
ject» arbeiten unsere Studierenden an
einem aktuellen Problem eines Unter-
nehmens. Fithrungskrifte des Unter-
nehmens versorgen die Studierenden
mit allen benétigten Daten und Infor-
mationen. Anschliessend arbeiten die
Studierenden in Teams an der Problem-
stellung und versuchen die Heraus-
forderung gemeinsam zu meistern.

International studieren

Die Universitit St.Gallen ist internatio-
nal sehr gut vernetzt. Sie konnen sich
fiir einen Austausch an einer unserer
rund 200 Partneruniversitidten bewer-
ben. Austauschsemester sind im ersten
Semester nicht méglich und werden
im dritten Semester empfohlen. Zu-
dem koénnen Sie auch an den Doppel-
abschluss-Programmen DM2 und
CEMS MIM - Master’s in International
Management teilnehmen.
exchange.unisg.ch

Zulassungsbestimmungen
MGM

— Ein als gleichwertig anerkanntes
Studium in einer zur Betriebswirt-
schaftslehre fachgleichen oder
fachdhnlichen Studienrichtung
mit mindestens 180 Credits.

— Auslandische Studierende werden
«sur dossier» zugelassen.

— Zulassungsauflagen (Integrations-
woche oder Master-Vorbereitungs-
stufe) konnen verlangt werden.

Die Zulassungsbestimmungen kénnen
sich dndern. Detaillierte Informationen
finden Sie auf unserer Webseite:
zulassung.unisg.ch

Programmsprache

Der Master in General Management (MGM)
weist ein gemischtes Sprachprofil mit deutsch-
und englischsprachigen Kursen auf. Alle
Studierenden miissen mindestens je ein Drittel
ihres Fachstudiums auf Deutsch und auf
Englisch absolvieren. Zur Erfiillung der Sprach-
anforderung konnen Pflichtfacher, Pflicht-
wahlfacher und Wahlficher, nicht aber die
durch die Master-Arbeit erworbenen ECTS
herangezogen werden.

Maximilian von dem Bussche,
Deutschland

Erfahren Sie mehr Giber den MGM
und die Community unter:

mgm.unisg.ch

Master in General Management —
und dann?

Das Master-Programm in General Management (MGM) bereitet
Sie auf verantwortungsvolle Titigkeiten in Geschiftsleitungen,
Stabsstellen, Unternehmensberatungen sowie weitere Fiihrungs-
funktionen vor — ganz gleich ob im Grosskonzern, Mittelstand
oder Start-up.

Dr. Tobias Wolf & Dr. Philipp Wustrow, M.A. HSG 2014,
Co-Founders and Co-CEOs of OnlineDoctor AG

Janette Koller, M. A. HSG 2014, Head of Platform Business Manage-
ment, Digitec Galaxus AG

Manuel Ging, M. A. HSG 2016, CFO/Business Manager &

Vice President JP Morgan Chase & Co

Kontakt

Prof. Dr.
Christoph Lechner

Academic Director

Nadine
Rusch-Schenker

Executive Director

Dora Maric
Programme Manager

Universitit St.Gallen (HSG)
Institut fiir Betriebswirtschaft
Dufourstrasse 40a

CH-9000 St.Gallen

+41 71224 23 36
mgm@unisg.ch

mgm.unisg.ch
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Master of Arts HSG In
Management, Organisation

und Kultur (MOK)

Als innovatives, interdisziplinires General-
Management-Master-Programm integriert der
MOK-Master konsequent Erkenntnisse aus den
Management-, Sozial- und Kulturwissenschaften.

Die grossen Herausforderungen unserer Zeit wie
z. B. Klimawandel, Energiewende, demograf-
ischer Wandel oder Kreislaufwirtschaft fordern
uns zu konkretem und verantwortungsvollem
Handeln auf. Deshalb steht die Gestaltung von
Transformationsprozessen im Zentrum des MOK.
Mit diesem Master-Programm werden Sie bestens
darauf vorbereitet, komplexe Organisationsent-
wicklungsprozesse erfolgreich zu leiten.

Dabei werden Sie Teil einer ausgewéhlten Com-
munity von ambitionierten Studierenden mit
vielfaltiger Studien- und Praxiserfahrung aus
unterschiedlichen Disziplinen und Berufs-
kontexten. Effiziente interdisziplindre Zusam-
menarbeit, die heute immer wichtiger wird, ist
gelebte Wirklichkeit im MOK. Sie profitieren von
einer erstklassigen Betreuung, von spannenden
Praxispartnern und von einer lebendigen Alum-
ni-Community. Uber all diese Kontakte bauen
Sie erfolgreich Thr personliches Netzwerk auf.

Ziele

Der MOK verfolgt das Ziel, dass Sie sich alle
Fahigkeiten aneignen, die fiir einen komplexen
Veranderungsprozess erfolgskritisch sind. Nach
dem MOK wissen Sie, wie Menschen zu mobi-
lisieren und zu begeistern sind. Sie kennen die
Erfolgsvoraussetzungen und beherrschen die
Praktiken eines nachhaltigen Change-Manage-
ments. In einem praxisnahen Umfeld lernen Sie,
wie Sie Transformationsprozesse unterschied-
lichster Organisationen wirkungsvoll umsetzen.
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Profil der Studierenden

Ihre Personlichkeit kennzeichnet sich durch Neu-
gierde, Gestaltungswillen, kulturelle Sensibili-
tdt, emotionale Intelligenz und ein ausgeprégtes
Verantwortungsbewusstsein. Ein anspruchsvol-
ler Zulassungsprozess bringt eine ausgewihlte
Community von ambitionierten Studierenden mit
herausragenden Profilen zusammen. Im MOK
studieren engagierte Personlichkeiten, die in
ihrem bisherigen Studium und in extracurricula-
ren Aktivitdten tiberdurchschnittliche Leistungen
erbracht haben und komplexe gesellschaftliche
Herausforderungen proaktiv anpacken wollen.
Sie gehoren zu denjenigen, die Organisationen,
Okosysteme und gesellschaftliche Entwicklun-
gen an vorderster Front kreativ und unternehme-
risch mitgestalten wollen.

Karrierechancen

Nach Threm Studium arbeiten Sie zum Beispiel
als Projektmanager:in, als Organisations- und
Personalentwickler:in, als Social oder Cultural
Entrepreneur. Sie tibernehmen schrittweise
Gesamtverantwortung, sei es in Grossprojekten
oder als Mitglied einer Geschiftsleitung. Damit
sind Sie auch fiir die Management-Beratung
bestens vorbereitet. Sie arbeiten in unterschied-
lichsten Organisationen: in Industrie-, Dienstleis-
tungs- und Consulting-Unternehmen, in NGOs,
in den Creative Economies oder in internatio-
nalen Organisationen. Im Doktoratsprogramm
Organisation und Kultur (DOK) kénnen Sie Thr
Studium vertiefen.

Curriculum

Fachstudium

Pflichtbereich

* Management praktizieren
* Innovation organisieren
* Kultur gestalten

1. Semester

2. Semester

3. Semester

Pflichtwahlbereich

Vertiefungskurse
Strategische Gesamtfiihrung
und Unternehmertum:

« Strategien in den Creative Economies

» Corporate Social Responsibility

* Design-Strategie & Digitale
Geschiftsmodelle

* Zur Zukunft des Strategischen
Managements

Change Management und

Organisationsentwicklung:

* Prozessmanagement &
Organisationsberatung

* Kulturpriagendes Human Resource
Management

* Creativity & Team Dynamics

« Systemisches Change-Management

Kommunikation, Medien

und Kulturgestaltung:

* Medien & Kommunikation

* Transkulturelles Management

* Kulturelle Dimensionen der
digitalen Revolution

* Organisations & Digital Activism

Praxisprojekte

* Umsetzungs- und forschungsorientierte
Projekte mit realen Problemstellungen,

gemeinsam durchgefiihrt mit Praxis-
partnern

Wahlbereich

Master-
Arbeit

12

30-42

Credits

Total 54

18

Kontextstudium

Skills Folus-

bereiche

0-6 1218

Total 18
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Inhalt und Aufbau

Das Programm umfasst 90 ECTS. Die
drei Kursformate (Pflichtkurse, Ver-
tiefungskurse und Praxisprojekte) sind
sorgfaltig aufeinander abgestimmt.
Die Regelstudiendauer betrédgt drei
Semester, wobei die Studierenden

ca. fiinf Semester benttigen, wenn sie
beispielsweise ein Austauschsemester
anstreben, Teilzeitbeschéftigungen
oder Praktika nachgehen oder die Mog-
lichkeit einer Zusatzausbildung der
Universitét St.Gallen wie «Wirtschafts-
péadagogik», «Digitale Kommunikation
und Journalismus» oder «Managing
Climate Solutions» wahrnehmen.

Fachstudium
Pflichtkurse

Ein Kernstiick des Programms bilden
die drei Pflichtkurse (insgesamt

12 Credits), in welchen die Komplexitit
organisationaler und gesellschaft-
licher Wertschépfungsprozesse aus
drei unterschiedlichen Blickwinkeln
beleuchtet wird:

Management praktizieren

Fokus: Analyse und Diskussion von
grundlegenden Herausforderungen
und innovativen Praktiken einer nach-
haltig wirksamen Management-Praxis
heutiger Organisationen (Unterneh-
men, 6ffentliche Verwaltung, globale
Konzerne, Healthcare-Organisationen).
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Innovation organisieren

Fokus: Auseinandersetzung mit «In-
novation» in wirtschaftlichen, wissen-
schaftlichen, gesellschaftlichen und
kulturellen Kontexten; Diskussion
wichtiger Perspektiven auf Innova-
tion als Prozess in Vergangenheit und
Gegenwart; Analyse organisationaler
Praktiken der Innovation; Konsequen-
zen fiir Management und Forschung.

Kultur gestalten

Fokus: Analyse und Gestaltung kultu-
reller Prozesse im Spannungsfeld von
Stabilitdt und Dynamik, besonders mit
Blick auf Organisationskultur, Unter-
nehmenskultur und Konsumkultur
sowie auf interkulturelle Konflikte.

Pflichtwahlkurse

Der Pflichtwahlbereich des MOK
ist in zwei unterschiedliche Formate
aufgeteilt:

— In den Vertiefungskursen (mind. 18
Credits) kénnen sich die Studieren-
den entlang von drei Vertiefungen
orientieren. Diese sind Strategische
Gesamtfiihrung und Unternehmer-
tum; Change-Management und
Organisationsentwicklung sowie
Kommunikation, Medien und
Kulturgestaltung.

— In den MOK-Praxisprojekten (mind.
12 bis max. 24 Credits) konnen die
Studierenden ihr erworbenes Wissen
in der Praxis anwenden und weiter-
entwickeln. In intensiver Zusammen-
arbeit mit Praxispartnern werden
reale Problemstellungen bearbeitet,
wie z.B. innovative Organisations-
designs wie Holacracy in einem
Konzern; die Entwicklung einer
Nachhaltigkeitsstrategie fiir ein
globales Familienunternehmen; das
Design organisationaler Transfor-
mationsprozesse eines Technologie-
konzerns; die Strategieentwicklung

eines Medienunternehmens oder
der Aufbau einer internen Organisa-
tionsberatung fiir einen internatio-
nalen Automotivekonzern.

International studieren

Die Universitat St.Gallen ist internatio-
nal sehr gut vernetzt. Sie konnen Aus-
tauschsemester an einer der rund 200
Partneruniversitiaten absolvieren oder
auch am CEMS MIM Doppelabschluss-
Programm teilnehmen.
exchange.unisg.ch

Zulassungsbestimmungen
MOK

— Ein als gleichwertig anerkannter
universitirer Bachelor- oder Master-
Abschluss in Wirtschafts-, Rechts-,
Sozial- oder Kulturwissenschaften
mit mindestens 180 Credits.

— Motivationsschreiben und Essay
zu vorgegebenem Thema.

— Nachweis eines Notenschnitts
von mindestens 5.00.

— Zulassungsauflagen
(Kurse aus der Bachelor-Stufe)
konnen verlangt werden.

Die Zulassungsbestimmungen kénnen
sich dndern. Detaillierte Informationen
finden Sie auf unserer Webseite:
zulassung.unisg.ch

Programmsprache

Der MOK ist ein deutschsprachiger
Studiengang. Einzelne Kurse werden
in Englisch angeboten.

Bianca Stierli, Schweiz
Erfahren Sie mehr iiber den MOK-

Master und die Community unter:
mok.unisg.ch

Master in Management, Organisation
und Kultur — und dann?

Als MOK-Absolvent:in stehen Ihnen Fiihrungsfunktionen in Orga-
nisationen verschiedenster Art offen: in Banken, Kommunikations-
agenturen, Consulting-Unternehmen, NGOs und internationalen
Organisationen. Berufsprofile sind Berater:in, Organisations- und
Personalentwickler:in, Kommunikationsverantwortliche:r oder
Social und Cultural Entrepreneur.

Amelia Hohn, M. A. HSG 2021, Consumer Marketing Manager
Origins & Trade Marketing Manager, Estée Lauder

Julian Grah, M.A. HSG 2019, Strategy & Transformation Office,
WEPA SE

Vera Herzmann, M. A. HSG 2019, Transformation Consultant,
Ziihlke Group

Kontakt

Prof. Dr.

Johannes Riiegg-Stiirm
Akademische
Programmleitung

Prof. Dr.

Dieter Thoma
Akademische
Programmleitung

Prof. Dr.

Harald Tuckermann
Operative
Programmleitung

Universitit St.Gallen (HSG)
School of Management
Dufourstrasse 40a

CH-9000 St.Gallen
mok@unisg.ch
mok.unisg.ch

LinkedIn
mok-unisg

Facebook
mok.unisg

57


http://exchange.unisg.ch
http://zulassung.unisg.ch
mailto:mok@unisg.ch
http://mok.unisg.ch
https://www.linkedin.com/company/mok-unisg/
https://www.facebook.com/mok.unisg
http://mok.unisg.ch

Master of Arts HSG In
Banking and Finance (MBF)

With its high-quality education and its prestigious
alumni network, the Master’s programme in
Banking and Finance (MBF) is one of the leading
international finance programmes.

A top-tier international faculty in the
fields of Financial Markets, Financial
Institutions, Corporate Finance, Quan-
titative Methods and Insurance offers
a challenging programme including
both theory and application. In the
global ranking of the Financial Times
Finance Masters, the MBF programme
has been ranked among the top fi-
nance programmes and ranks num-
ber one in Switzerland and in Ger-
man-speaking countries.

Objectives

Through an integrative approach of
theory and application, the MBF pro-
gramme aims to prepare the students
for their ambitious professional careers
in various industries. In addition to the
three compulsory courses — Financial
Markets, Financial Institutions and
Quantitative Methods — the students
have the possibility to choose from

a broad range of elective courses,

with subjects ranging from corporate
finance and alternative investments

to insurance management. The courses
enable students to develop a strong
analytical skill set and a deep under-
standing of financial concepts.
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Furthermore, tailored events such

as the MBF Integration Days, the MBF
Research Retreat, the MBF Career
Workshop Series and the Career Power
Days, aim to foster the MBF commu-
nity and offer great opportunities to
develop effective practical skills.

Student profile

The MBF programme attracts ambitious,
hard-working and skilled students,
interested in the fields of finance, busi-
ness and banking. Students typically
have a strong academic background and
are looking to deepen their technical
skill set in finance, to be fully prepared
for all future professional challenges.
Indeed, they are usually highly inter-
ested in financial markets and finan-
cial institutions and eager to learn the
quantitative methods related to them.
Furthermore, prospective students
should possess strong analytical skills
and be keen to solve challenging tasks
related to finance. Above all, we expect
our students to be effective communica-
tors who are able to thrive in an interna-
tional environment.

Career opportunities

Upon graduation from the MBF,
students are fully prepared to pursue
exciting positions in top-tier companies
in Switzerland and around the world.

From internships to full-time positions,
the students are offered many attrac-
tive opportunities after their studies

in areas such as banking, finance and
consulting. In particular, MBF students
have the possibility to:

— take on jobs in financial institutions
such as banks, insurance companies
and asset management firms;

— work for large multinational
investment banks or small
Mé&A boutiques and venture
capital firms;

— work as auditors in the fields
of banking and insurance;

— work in the finance or
strategy departments of
industrial corporations;

— pursue an academic career in
finance, in the context of doctoral
studies (Ph.D.);

— engage as (FinTech) entrepreneurs;

— start a career in public financial
institutions, such as central banks.

Companies are enthusiastic about
welcoming MBF students and working
together to face the challenges of

the various industries. In terms of the
number of hires, these are the top

10 employers of MBF graduates from
2020-2022: McKinsey & Company,
Boston Consulting Group, Bain &
Company, Credit Suisse, UBS,
Deloitte, Partners Group, University
of St.Gallen, Citibank, and KMPG.

Curriculum

15t semester

Core Studies

Compulsory Subjects

« Financial Markets
« Financial Institutions
* Quantitative Methods

2" semester

3 semester

Core Electives

1 Research Seminar, e.g:

* Research seminar Corporate Finance
* Research seminar Financial Institutions
* Research seminar Insurance

* Research seminar Finance

* Research seminar Real Estate Finance

Core Electives, e.g:

* Derivatives

* Private Equity

* Financial Risk Management

* Corporate Valuation

* Corporate Finance

* Alternative Investments

* Financial Technology

* Smart Data Analytics

* Applied Corporate Valuation

Electives

Master’s Contextual Studies
Thesis

Areas of
Skills Concen-

tration

Credits

15

27-39

Total 54

18 Total 18
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Industrial partners

The MBF corporate partners, including
Credit Suisse, Boston Consulting Group,
UBS, Fidelity International and Ziircher
Kantonalbank are essential in the func-
tioning of the programme. Indeed, the
MBEF partners contribute to the know-
ledge transfer from industry to academia
through various guest lectures and
events, offer a powerful network for the
students, organise interesting company
events, and collaborate on practically
relevant Master’s thesis topics.

Content and structure

The MBF programme has a clear and
flexible course structure. The core stud-
ies are made up of three compulsory
courses and a broad choice of electives.

Compulsory subjects

In the first semester, students attend
the compulsory courses Financial
Markets, Financial Institutions and
Quantitative Methods. These chal-
lenging courses allow the students to
develop the fundamentals in finance,
allowing them to further tackle the
other specialised courses and the em-
pirical Master’s thesis.

Core electives

Throughout the programme, students
may design their individual curriculum
according to their preferences. They
can freely combine courses from an
extensive list of core electives grouped
in the focus areas of Financial Markets,
Banking & the Financial Economy,
Corporate Finance, Alternative Invest-
ments, Risk Management & Insurance
and Quantitative Methods & Data
Science. It is also possible to obtain

a Diploma Supplement in one of the
above-mentioned areas, when a student
completes at least 12 ECTS and the
Master’s thesis in the corresponding
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subject track. The wide selection of
courses and the flexibility of the
curriculum make the MBF programme
particularly attractive.

Research seminar

The research seminar is a 3 ECTS
course, available in the spring semester,
where the students are required to
write a paper with a particular re-
search focus. All groups present and
discuss their main findings with the
class. In combination with the Master’s
thesis, the MBF therefore provides a
thorough preparation for a Ph.D.

Independent electives

Independent electives create additional
choices, where students may either
attend further core electives of the
MBF or courses of other Master’s
programmes.

CAIA, CFA and GARP

The MBF programme is an official part-
ner of the CAIA Association, the CFA
Institute, and the Global Association of
Risk Professionals (GARP). Indeed, the
MBEF covers more than 70% of the can-
didate body of knowledge for all three
levels of the CFA programme. These
partnerships enable the MBF to award
CAIA, CFA and GARP fellowships each
year to outstanding MBF students who
embark on the programme.

Studying internationally

MBEF students are offered the opportu-
nity to participate in the following dou-
ble degree and exchange programmes:

- CEMS MIM

— Double degree programmes with
ESADE, Barcelona, Spain; HEC, Paris,
France; RSM Erasmus University
Rotterdam, Netherlands; Universita
Commerciale Luigi Bocconi, Milan,
Italy; Stockholm School of Economics,
Stockholm, Sweden; FGVEAESP,
Sao Paulo, Brazil

— Exchange programmes with approx.
200 partner universities

exchange.unisg.ch

MBF admission criteria

— A university degree that is recognised
as equivalent, in the same or a similar
major, with at least 180 credits

— Applicants are admitted on the basis
of the assessment of the following
criteria:

— GMAT* or GRE*
(*non-mandatory for students
with a Swiss Bachelor’s degree)

— Average grade during
undergraduate studies

— Extracurricular activities,
including practical experience
and exchange semester

— Motivation and aptitude for
the programme as expressed in
a binding letter of motivation

— Proficiency in the English language

— The MBF Integration Days
are compulsory.

The admission criteria may be
subject to change. Please consult our
website for the latest detailed admis-
sion criteria:

admissions.unisg.ch

Programme language

The MBF is taught in English
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MBF and its community at:
mbf.unisg.ch
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Master in Banking and Finance — and then?

After graduation, MBF students are offered many attractive
opportunities on the job market across Europe. Popular industries
for MBF students include finance, consulting and entrepreneurship,
but many other interesting career paths are pursued by our
graduates. Indeed, the MBF also opens the door for leading academic
Ph.D. programmes. Here is an example from three of our gradu-
ates who have found positions at top employers in Zurich, London
and Berlin.

Nicolai Stubiger, M.A. HSG 2020, Strategy, Credit Suisse, Zurich
Barbara Fischer, M. A. HSG 2020, Rates Structuring Analyst,
Morgan Stanley, London

Katharina Jonas, M. A. HSG 2020, Senior Consultant,

McKinsey & Company, Berlin

Contact

Q Prof. Dr.

Manuel Ammann
Academic Director

Dr. Zeno Adams

Executive Director

Natascha John
Programme Manager

University of St.Gallen (HSG)
Swiss Institute of

Banking and Finance

Unterer Graben 21

CH-9000 St.Gallen

+4171 22470 91
mbf@unisg.ch

mbf.unisg.ch
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Master of Arts HSG in
Volkswirtschaftslehre

(MEcon)

Mit dem Master-Programm in Volkswirtschafts-
lehre (MEcon) erhalten Sie eine umfassende
volkswirtschaftliche Ausbildung. Das Programm
vermittelt lhnen vertiefte theoretische und
empirische Kenntnisse, um die sozialen und
wirtschaftlichen Herausforderungen unserer

Zeit zu analysieren.

Durch die Digitalisierung ist die Analyse von
Daten inzwischen ein zentraler Bestandteil ent-
wickelter Volkswirtschaften geworden. Damit
haben die Aufbereitung und die Auswertung von
grossen Datenmengen an Bedeutung gewonnen.
Das MEcon-Programm vermittelt Thnen das nétige
Riistzeug, um wirtschaftspolitische Probleme

mit modernsten Methoden zu untersuchen und
Losungsstrategien zu erarbeiten.

Ziele

Im Master-Programm MEcon erwerben Sie ein
klares Verstdndnis der zentralen wirtschaftlichen
und gesellschaftlichen Zusammenhénge sowie
die Kompetenz, mit grossen Datenmengen ana-
lytisch zu arbeiten. Wir erméglichen mit dem
Master in Volkswirtschaftslehre unseren Studie-
renden, ihre Fahigkeiten in einer Reihe wichtiger
Bereiche zu entwickeln:

— Wihrend des MEcon erarbeiten Sie sich ein
klares Verstidndnis der zentralen wirtschaftlichen
und gesellschaftlichen Zusammenhinge.

— Sie vertiefen Ihr Methoden- und Theoriewissen
fiir die empirische Wirtschaftsforschung
und kénnen dieses bereits wihrend des
Studiums anwenden.

— Sie lernen den Umgang mit grossen Daten-
mengen. Dabei lernen Sie verschiedene Tools
zur Datenaufbereitung kennen und kénnen
die Daten volkswirtschaftlich analysieren
und interpretieren.

— Sie lernen Ihr volkswirtschaftliches Wissen
fiir die Lésung von realen wirtschaftspolitischen
und sozialen Problemen, wie z.B. Anreiz-
system, Corporate Governance, Globalisierung,
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Alterung der Gesellschaft, Arbeitslosigkeit,

Wohlfahrtsstaat, Wachstum etc., einzusetzen.
— Zudem werden Ihre Management- und

Kommunikationskompetenzen geschult.

Profil der Studierenden

Der MEcon eignet sich fiir Sie, wenn Sie an so-
zialen und wirtschaftlichen Entwicklungen und
Problemen interessiert sind. Hierfiir mochten wir
Thre Methodenkenntnisse sowie Ihr Wissen in
volkswirtschaftlicher Theorie und Empirie erwei-
tern. Sie verfiigen tiber ein solides 6konomisches
Grundwissen, mathematische Fahigkeiten und
analytisches Denkvermégen. Sie sind daran inte-
ressiert, die neu erworbenen Kenntnisse zur L5-
sung realer 6konomischer Probleme zu erweitern.

Karrierechancen

Der MEcon vermittelt die Kenntnisse und Fertig-
keiten, um wirtschaftliche Abldufe zu verste-
hen und zu analysieren und Thr Wissen fiir die
Problemldsung einzusetzen. Dies eréffnet Thnen
vielseitige Karrierepfade in einem breiten Spekt-
rum an Berufsfeldern. MEcon-Absolvierende sind
fiir verantwortungsvolle Positionen im 6ffentli-
chen Sektor, in internationalen Organisationen,
in Beratungsunternehmen sowie in Banken und
Versicherungen gefragt. Sollten Sie eine akademi-
sche Karriere anstreben, sind Sie mit der wissen-
schaftlichen Ausbildung im MEcon auch bestens
fiir ein Doktoratsstudium gertistet.

Curriculum
Fachstudium Master- Kontextstudium
Arbeit
Pflichtbereich Pflichtwahlbereich Wahlbereich
* Advanced Macroeconomics : Schwerpunktkurse
Growth and Innovation (mind. 3)*:
* Advanced Microeconomics I: * Advanced Macroeconomics llI:
Consumers, Firms, Markets Money and Prices
* Advanced Macroeconomics Il: * Advanced Microeconomics llI:
Asset Prices, Fluctuations and Game Theory
Unemployment * Public Economics
* Advanced Microeconomics Il: .
5 ) * Labour Economics
b Incentive Theory * International Trade
O | * Mathematics Tobics i . R
* Topics in Industrial Organization
E1l. Data Analytics I
3 Y ) * Theory of Finance
. Predictive Econometrics Politi R
- * Political Economics
* The Economics of Strategy E
. okus-
« Data Analytics Il: Causal + Big Data Analytics .
. bereiche
Econometrics * Corporate Finance, Banking and
Venture Capital
* Environmental Economics
* Development Economics
o
g * Blockchain Markets
]
g Ubrige Pflichtwahlkurse
« (0-14 credits)*
o~
—
(V]
=
w
]
£
o
w .
o *Jahrliche Anderungen vorbehalten
a 28 16-26 0-10
9
G Total 54 18 Total 18
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Inhalt und Aufbau

Der MEcon ist ein Vollzeitstudium und auf eine
Regelstudienzeit von drei Semestern ausgelegt.
Insgesamt miissen 90 Credits absolviert werden.
Das Programm hat eine klare und flexible Struk-
tur. Das Fachstudium umfasst sieben Pflichtfacher
sowie ein vielfdltiges Angebot an Pflichtwahl-
und Wahlkursen.

Pflichtkurse

Ein Kernstiick des Programms bilden die sieben
Pflichtkurse (insgesamt 28 Credits), in welchen
Sie Thr Wissen in den Kerngebieten der Volkswirt-
schaftslehre (Mikro- und Makrodkonomik) und
Thre methodischen Fihigkeiten vertiefen.

Pflichtwahlkurse und Wahlkurse

Der Pflichtwahlbereich (mind. 16 bis max. 26
Credits) des MEcon ermdglicht Thnen vielfdltige
Spezialisierungen mit weiterfithrenden an-
wendungsorientierten Kursen. Aus dem breiten
Angebot wihlen Sie die Kurse nach Ihren Interes-
sen und Starken aus und entwickeln dabei ein
eigenes Studienprofil.

Spezialisierungsmoglichkeiten

Der MEcon bietet Thnen folgende
Vertiefungsmoglichkeiten:

— Global Economy

— Public Policy

— Managerial Economics

— Financial Economics

— Digitization and Data Analytics

Praxis-Credits
Der MEcon unterstiitzt Praktika vor und wiahrend

des Master-Studiums. Fiir qualifizierte Praktika
werden bis zu sechs Praxis-Credits angerechnet.
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International studieren

Die Universitit St.Gallen ist international sehr

gut vernetzt. Als MEcon-Studierende haben Sie
die Moglichkeit, sich fiir das Double-Degree-
Programm mit der Stockholm School of Economics
(SSE) zu bewerben. Damit kénnen Sie innerhalb
von zwei Jahren zusitzlich zu Threm HSG-Master
einen Master-Abschluss der SSE erwerben.

Sie kénnen sich auch fiir ein Doppelabschluss-
Programm (DM2) an der ESADE Barcelona, der
HEC Paris oder der RSM Rotterdam bewerben.

Der CEMS Master’s in International Management
steht Thnen ebenfalls offen.

Dartiber hinaus bietet die HSG weltweit Austausch-
programme mit tiber 200 Partneruniversitdten an.
exchange.unisg.ch

Zulassungsbestimmungen
MEcon

— Ein als gleichwertig anerkanntes
Studium in einer fachgleichen oder
fachdhnlichen Studienrichtung
mit mindestens 180 Credits (mindestens
60 Credits in Volkswirtschaftslehre).

— Ausldndische Studierende werden
«sur dossier» zugelassen.

— Die Integrationswoche Economics
oder die Master-Vorbereitungsstufe
muss absolviert werden.

Die Zulassungsbestimmungen kénnen sich
dndern. Detaillierte Informationen finden Sie
auf unserer Webseite:

zulassung.unisg.ch

Programmsprache

Der MEcon kann in einer Mischung aus Deutsch und
Englisch studiert werden. Alle Pflichtkurse werden in
Englisch gehalten.

Sara Fontanet, Schweiz
Erfahren Sie mehr tber den
MEcon und die Community unter:

mecon.unisg.ch

Master in Volkswirtschaftslehre —
und dann?

Der MEcon bereitet auf attraktive Berufsfelder vor, wie z.B.
offentliche und internationale Institutionen, private Unternehmen,
Banken und Versicherungen sowie Unternehmensberatungen.
Luca Canepa, M.A. HSG 2020, Business Analyst

Revenue Initiatives, Credit Suisse

Simon Helmig, M. A. HSG 2019, Data Scientist, Two. Inc.

Sara Fontanet, M.A. HSG 2022, PhD student, PMA,

Universitit St.Gallen

Kontakt

Prof. Dr.

Matthias Fengler
Academic Director

Prof. Dr.
Winfried Koeniger

Academic Director

Jennifer Aepli
Executive Director

Universitit St.Gallen (HSG)
School of Economics and
Political Sciences

Miiller-Friedberg-Strasse 6/8
CH-9000 St.Gallen
+4171224 29 26
mecon@unisg.ch
mecon.unisg.ch
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Master of Arts HSG In
Quantritative Economics
and Finance (MIQE/F)

The Master’s programme in Quantitative
Economics and Finance (MiQE/F) offers a high-
quality education in economics, econometrics
and quantitative methods, with a strong focus

on finance.

The Master’s programme in Quantitative Econo-
mics and Finance (MiQE/F) combines in-depth
knowledge in the areas of economics and finance
with state-of-the-art quantitative methods, which
makes it unique in Switzerland. The MiQE/F
trains students to analyse and solve challenging
problems in economic policy, finance and the
world of business. Small class sizes ensure inspi-
ring discussions and close contact with the re-
search-oriented faculty. The MiQE/F is an excellent
basis for moving on to responsible positions in
the private sector or policy institutions as well as
for highly selective Ph.D. programmes worldwide.

Objectives

As a MiQE/F student, you develop a deep under-
standing of economic and financial theories.
Given the challenges and increasing importance
of digitalisation, MiQE/F offers courses on big
data, machine learning and related topics for
successful careers in the digital age.

- You develop a deep understanding of
economics and finance theories.

- You gain strong methodological competences
with distinctive skills in econometrics,
quantitative methods and machine learning.

— MiQE/F prepares you for economics in the
“digital age”. You will be able to handle,
analyse and interpret large data sets with
different tools and programmes.

— You know how to apply your diverse
skill-set to analyse data and solve complex
and challenging real-world problems.

— In addition, your management and
communication skills are trained.
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Student profile

MiQE/F students are characterised by a great
interest in practical problems and academic ques-
tions. The programme is aimed at students with
a sound education in economics, strong quantita-
tive and analytical skills and the ability to master
abstract concepts. You are interested in analysing
complex problems in the areas of economics and
finance, in particular through the application of
quantitative methods. If you like to study in an
international environment and strive for academ-
ic excellence, then the MiQE/F is the right choice
for you.

Career opportunities

Graduates of pure business and economics pro-
grammes often lack in-depth training in quanti-
tative methods. Mathematicians and statisticians
often lack an economics or finance background.
As a MiQE/F graduate you bridge the gap with
your diverse skill set. Policy and financial institu-
tions and firms in the private sector are increas-
ingly confronted with complex problems requir-
ing a confident application of methods as well as
a deep understanding of economic processes and
the financial sector. MiQE/F graduates are well
prepared for responsible positions in the areas of
banking and finance, consulting and insurance.
Due to its strong methodological training, MiQE/F
graduates are also extremely well equipped to
pursue an academic career.

Curriculum

15t semester

Core Studies

Compulsory Subjects

* Advanced Macroeconomics Il:
Asset Prices, Fluctuations
and Unemployment
* Advanced Microeconomics Il:
Incentive Theory
* Theory of Finance
* Mathematics
* Statistics
* Data Analytics |: Predictive Econometrics

2" semester

* Advanced Mathematics and Statistics
* Data Analytics |l: Causal Econometrics

3 semester

Core Electives

Core courses Quantitative Finance/
Econometrics (8-18 credits)*:

* Quantitative Risk Management

* Asset Pricing

* Microeconometrics

« Time Series Econometrics

« Financial Volatility

* Big Data Analytics

* Advanced Econometric Methods

Core courses Economics

(4-14 credits)*:

* Public Economics

* Labour Economics

* Topics in Industrial Organization

« Corporate Finance, Banking and
Venture Capital

 Environmental Economics

* Development Economics

* Blockchain Markets

« International Macroeconomics

* International Trade

« Advanced Macroeconomics lll:
Money and Prices

* Advanced Microeconomics llI:
Game Theory

* Advanced Microeconomics I:
Growth and Innovation

* Advanced Macroeconomics I:
Consumers, Firms, Markets

Other core electives (0-10 credits)*

*subject to yearly changes

Electives

Master’s
Thesis

Credits

32

12-22

Total 54

18

Contextual Studies

Areas of
N4IN Concen-

tration

0-6 12-18

Total 18
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Capital Partners

your partner for alternative investments

Cooperation with LGT

The LGT Group is an official partner
of the MiQE/F programme. Each year,
LGT awards a prize of CHF 5,000 for
the best MiQE/F degree. Moreover,
the LGT Group offers internships for
our MiQE/F students to gain practical
knowledge and earn practice credits.

Content and structure

The MiQE/F programme is a full-time
programme with a course load of 90
credits and is designed for a standard
study period of three semesters. The
MiQE/F programme has a clear and
flexible structure. The core studies are
made up of eight compulsory courses
and a wide choice of core electives
and electives.

Compulsory subjects

In the first two semesters, students
attend the compulsory courses which
focus on finance, economics, economet-
rics and quantitative methods. Based
on these rigorous foundations, students
subsequently choose their core and
independent electives.
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Core electives and electives

In the second and third semester,
students may design their individual
curriculum according to their pref-
erences. The core electives involve
advanced application-oriented and
problem-solving courses. From a wide
range of core courses, you choose your
courses according to your interests and
strengths. With your choice of core
electives, you develop your own study
profile. Electives create additional
choices: students may either attend
further core electives of the MiQE/F or
courses of other Master’s programmes.

The wide selection of courses and
the flexibility of the curriculum make
the MiQE/F programme particularly
attractive.

Practice Credits

We encourage students to acquire
practical experience before and during
their Master’s studies and thus estab-
lish contacts with potential employers.
Students can earn practice credits (up
to 6 credits) for qualified internships
that count towards their curricular
course requirements.

Studying internationally

The University of St.Gallen is very well
connected internationally. As a MiQE/F
student, you have the opportunity to
apply for the double degree programme
with Stockholm School of Economics
(SSE), allowing you to supplement your
HSG Master’s degree with a second
Master’s degree from SSE in the field of
Economics within two years.

You can also apply for a double degree
programme (DM2) at ESADE Barcelona,
HEC Paris, RSM Rotterdam or Bocconi
University in Milan.

The CEMS Master’s in International
Management is also open to you.

In addition, the HSG offers exchange
programmes with over 200 partner
universities worldwide.
exchange.unisg.ch

MiQE/F admission
criteria

A university degree that is recognised

as equivalent, in the same or a simi-

lar major, with at least 180 credits (at

least 60 credits from the core areas of

economics, mathematics, statistics and

computer science; of these, at least 30

credits from the core area of economics

and at least 6 credits from the core area
of statistics).

— Applicants are admitted on the basis
of the assessment of the following
criteria:

— GMAT/GRE*

— (*non-mandatory with a Swiss
Bachelor's degree)

— Average grade during under-
graduate studies

— Writing sample

— Extracurricular activities, in-
cluding practical experience and
exchange semester

— Motivation letter

— Curriculum vitae

— The Integration Week Economics
or the Master's preparatory level is
compulsory.

The admission criteria may be
subject to change. Please consult our
website for the latest detailed admis-
sion criteria:

admissions.unisg.ch

Programme language

The MiQE/F is taught in English.

Alexandra Seeberger, Switzerland
Find out more about the
MiQE/F and its community at:

miqef.unisg.ch

Master in Quantitative Economics
and Finance — and then?

Graduates of the MiQE/F often pursue an academic career
or frequently enter one of the following fields: banking and
finance, insurance, consulting, public administration, as well as
traditional management.

Reshmeen Khan, M.A. 2022, Equities Financing Trader
Global Markets Division, Goldman Sachs Paris

Sebastian Miguel Kimm-Freudenberg, M.A. HSG 2022, PhD
student, Goethe University Frankfurt

Alberto Cecchetto, M.A. HSG 2023, Equity Analyst,
Schroders London

Contact

Prof. Dr.

Matthias Fengler
Academic Director

Prof. Dr.
Winfried Koeniger

Academic Director

Jennifer Aepli
Executive Director

University of St.Gallen (HSG)
School of Economics and
Political Science

Miiller-Friedberg-Strasse 6/8
CH-9000 St.Gallen

+4171 224 29 26
miqef@unisg.ch
miqef.unisg.ch
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Master of Arts HSG in
International Affairs and

Governance (MIA)

The Master’s programme in International Affairs
and Governance (MIA) is designed for students
who seek to contribute to effective and sustainable
solutions for today’s transnational challenges.

MIA graduates are trained as flexible generalists
and know how to integrate the specialist know-
ledge required to address today’s pressing polit-
ical, economic and social problems. Combining
interdisciplinary study with a results-oriented
approach, the MIA programme prepares gradu-
ates for a world in which leaders and professionals
must increasingly be able to work across borders,
disciplines and sectors.

Objectives

Many of today’s most pressing issues are to be
found at the crossroads of politics, the economy
and law. Understanding them requires more than
one single academic discipline. In addition, mas-
tering these challenges demands an international
perspective and cross-border cooperation.

Our students (1) acquire thorough, integrated
knowledge and understanding of advanced core
areas in business administration, economics, law
and political science. They (2) develop a strong
working knowledge and the skills to identify and
apply adequate methods in tackling academic

or policy problems in International Affairs. They
further (3) know how to contextualise and sys-
tematically analyse information in order to make
sound decisions. And, (4) they can convincingly
and credibly communicate their competencies,
insights and expertise with relevant stakeholders.
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Student profile

The MIA is aimed at ambitious and entrepre-
neurial students who are interested not only in
a rigorous, research-based university education
in International Affairs, but also in the world of
practice. MIA students assume responsibility and
are willing to actively contribute to society, the
economy and politics.

Career opportunities

The MIA programme opens the door to a great
variety of careers. Our graduates take on lead-
ership positions in national and international
organisations and NGOs, in business and man-
agement (e.g. consulting firms and multinational
corporations), as well as in academia and think
tanks. Moreover, the MIA prepares students for
a Ph.D. programme, including the Programme
in International Affairs and Political Economy
(DIA) at HSG.

Content and structure

The rigorous interdisciplinary MIA curriculum
integrates the diverse perspectives constitu-
tive of Economics, Political Science, Business
Administration and Law. Core studies provide
the foundations, research methods and know-
ledge indispensable for a thorough understanding
of the complexity of international problems.

Curriculum

Core Studies

Master’s Contextual Studies
Thesis

Compulsory Subjects Core Electives Electives

Thematic Courses: Thematic, Methodological and

* International Politics and Professional Courses (examples)

Market Economy

* International Law and Security and Conflict:
C Business Strategy * The Second Nuclear Age
g * Foreign Policy of the European Union
& | Methodological Courses:
g « Data Analytics and Democracy and Governance:
2 Causal Inference * International Governance of Conflict Ma-
~ nagement

« Strategies of Social * Public Corporate Governance

Science Inquiry
B:smess an: Zt:'bllc Pc;lalcy: Areas of
. ne‘rgy arT imate Governance Skills Concen-
Professional Course: * Business in Europe .
tration
* Cases in International Affairs
Sustainability and Development:

E} * Industrial Policy and Sustainable
4 Transition
g * Fighting Global Poverty
2| MIA Mornings: Competences
& | & Skills (examples): Data Analytics & Methods:

« Agile Project Management * Quantitative Text Analysis

* Infographics * Qualitative Research: Design,

* Legal Reasoning Methods and Analysis
15
g 'Consultancy Projects' (examples):
wn
] * Social Start-up Creation
s ¢ Climate-Friendly European Travel
w
T
[
«n 30 16-24 0-8 0-6 12-18
R
._GU_J
< Total 54 18 Total 18
O
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A selection of core electives allows students

to choose and refine their areas of specialisation,
developing a professionally relevant profile

of their own. Possible areas of specialisation are
(1) Security and Conflict, (2) Democracy and
Governance, (3) Business and Public Policy or
(4) Sustainability and Development. In addition,
we offer specialised methodological courses.
The MIA encourages the application of theoret-
ical knowledge through practical ‘Consultancy
Projects’, offering students the possibility of
working on real-life problems together with
practitioners. Students may also earn credits
through internships. We further focus on the
professional development of our students by
training a wide range of transferable skills in
dedicated workshops. In their Master’s thesis
students concentrate on a research question of
their own choice.

Studying internationally

The four double degree programmes with
Sciences Po in Paris, The Fletcher School of Law
and Diplomacy of Tufts University in Boston,
Yonsei Graduate School of International Studies
in Seoul and Universidad de los Andes in Bogota
provide selected students with the opportunity
to obtain Master’s degrees from two renowned
institutions within two academic years. MIA
students can also apply for the one-year CEMS
Master’s in International Management.

The University of St.Gallen is a member of the
Association of Professional Schools of International
Affairs (APSIA), which unites 39 leading schools in
the United States, Europe and Asia. In addition, the
University entertains a vast network of exchange
agreements with approx. 200 partner universities
worldwide.

exchange.unisg.ch
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MIA admission criteria

— A university degree that is recognised as
equivalent, in Economics, Management,
Social Sciences or Legal Studies, with at least
180 credits (at least 30 credits in Economics,
Management, Legal Studies, Political Science,
Public Administration or International
Relations).

— Applicants are admitted on the basis of
the assessment of the following criteria:
— Grade average
— Proof of work experience and extracurricular
activities as well as intercultural mobility
— Writing sample (e.g. Bachelor’s thesis)
— Proficiency in the English language
— Letter of motivation
— Curriculum Vitae
— The MIA Fundamentals Week is compulsory.

The admission criteria may be subject to change.
Please consult our website for the latest detailed
admission criteria:

admissions.unisg.ch

Programme language

The MIA is taught in English.

Lukas Zumbrunn, Switzerland

\ Find out more about the

]" MIA and its community at:
Il mia.unisg.ch

Master in International Affairs and
Governance — and then!?

MIA graduates are employed in consulting firms, international
corporations and diplomacy, as well as in international organisations
and NGOs among others.

Simeon Bond, M. A. HSG 2021, Communication and Outreach Officer,
International Labour Organization (ILO), Geneva

Lise Handal, M. A. HSG & Sciences Po Paris 2020, Economist in DG
International and European Relations, ECB, Frankfurt

Irene Bruhin, M. A. HSG 2019, Scientific Advisor at the Directorate
of State Secretariat for Economic Affairs (SECO), Bern

Contact

Prof. Dr.

Dominik Sachs
Academic Director

Dr.

Daniela Engelmann
Executive Director

University of St.Gallen (HSG)
Master’s programme

in International Affairs

and Governance
Miiller-Friedberg-Strasse 8
CH-9000 St.Gallen
+4171224 3133
mia@unisg.ch

mia.unisg.ch
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Master of Arts HSG In
International Law (MIL)

The shifting balance between the state and
the economy has given rise to new challenges
at the intersections of law, business and
government. Addressing these issues calls for
professionals who have the necessary legal

skills and management capacities.

The Master’s programme in International Law
(MIL) combines a specialist legal education with
essential aspects of business and politics. We
prepare our graduates for a wide range of careers
in the corporate world, in government, diplomacy,
and other public and private sector institutions.

Objectives

The Master’s programme in International Law
(MIL) is designed to educate professionals with

a clear focus on international law, business

and government. As it prepares students for a
career in an international setting, the teaching
and assessment language is English. After three
terms of full-time study, graduates are awarded a
Master of Arts (M. A. HSG) in International Law.
Through courses, research and practical engage-
ment, students acquire a deep understanding

of international law and its subfields, as well as
a firm grasp of the complex interdependencies
between law, the economy and the state. Blending
a specialised legal education with elements of
management studies and political science, the
MIL equips students with the awareness and flex-
ibility of thought to deal with interdisciplinary
issues that call for innovative approaches and
pose some of the most exciting intellectual and
practical challenges in today’s world.
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Student profile

With its interdisciplinary perspective, the MIL
seeks to attract candidates from a variety of
educational backgrounds. Some MIL students
will have acquired their first degree in law or

law and economics, others in fields such as inter-
national affairs, management and economics.
This will allow graduates to benefit from the inter-
actions within a diverse class of academic peers.

Career opportunities

The MIL curriculum combines a specialised
legal education with interdisciplinary training,
an international perspective and an emphasis
on practical problem-solving. With its innovative
curriculum, the MIL opens the door to a wide
array of attractive positions, preparing gradu-
ates for professional careers in multinational
corporations, government, diplomacy, interna-
tional organisations, compliance and regulatory
affairs, business consulting, law firms, NGOs,

as well as other public and private institutions.
Given its strategic focus on international law and
the interdependencies with global business and
government, the MIL differs from standard legal
programmes that focus on domestic law and are
intended for students who, after their bar exams,
will go on to work as legal practitioners, particu-
larly as attorneys or law clerks, in their national
jurisdictions. Subject to the grades achieved, the
MIL degree will also enable students to start a
promising academic career as it provides access
to Ph.D. programmes.

Curriculum

Core Studies

Master’s Contextual Studies
Thesis

Areas of
Skills Concen-

tration

Compulsory Subjects Core Electives Electives
* Foundations of International Cluster Courses
and European Business and
Economic Law * International Human Rights in Practice
* The International Legal Order * Introduction to Methods and Thinking of Law
* Introduction to Common Law
< * Organised Crime, Corruption and Drug Trafficking
ot * The Law of the Sea
wn
1] * Foreign Relation Law
g * Management of Transnational Litigation
;’ * International an European Intellectual
K
Property Law
« Global Governance * The Law of Central Banks and International
Monetary Order
. etc.
Legal Electives
o
Q
)
w
]
S
o
(%]
©
2
N
“
Q
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(%]
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8 18 24-36 0-12
ks
< Total 54
O

18 Total 18
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Content and structure

The MIL offers students enormous latitude and
flexibility in choosing courses from the programme’s
rich and diverse curriculum. This enables stu-
dents to put together a degree course that meets
their professional objectives and personal prefer-
ences. A distinctive feature of the MIL curriculum
is the carefully arranged combination of com-
pulsory courses and electives. Three compulsory
courses ensure that students will acquire a sound
general understanding of the normative and ana-
lytical framework of international law.

Compulsory subjects

The three compulsory courses are foundational
in character. They provide students with the
knowledge, the analytical tools and the practical
skills required for a general grasp of the theory
and practice of international law. The compulsory
courses are the basis upon which students can
build when they attend more specialised legal
classes in subsequent semesters.

- Foundations of International and
European Business and Economic Law

— The International Legal Order

— Global Governance

Core electives

Core electives are courses designed to deepen
students’” understanding of specific international
law topics. Courses are organised in clusters, each
concentrating on a particular subject area. Some
courses seek to familiarise participants with the
practical approaches to problem-solving at the
intersections of law, business and politics.

Legal electives

Legal electives enhance students’ legal exper-
tise and allow them to specialise while granting
them great freedom of choice. Students may
attend various courses from the MLaw and MLE.
In addition, they are invited to participate in a
variety of practice workshops, especially Moots,
in which the Law School regularly takes part.
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Independent electives

Independent electives create additional choices:
students may either attend further core electives of
the MIL or courses of other Master’s programmes.

Studying internationally

- CEMS MIM

— Exchange programmes with approx. 200 partner
universities worldwide

— Double degree programme with The Fletcher
School of Law and Diplomacy

— Partner in the THEMIS Law Network

exchange.unisg.ch

MIL admission criteria

— A university degree that is recognised as
equivalent, in the same or a similar major,
with at least 180 credits (at least 30 credits
in legal studies).

— International students are admitted on
the strength of the documents they submit.

— Supplementary work may be required.

The admission criteria may be subject to change.
Please consult our website for the latest detailed
admission criteria:

admissions.unisg.ch

Programme language

The MIL is taught in English.

Prof. Dr.

Thomas Burri
Academic Director

Sabine Greiser
Executive Director

University of St.Gallen (HSG)
Law School

Bodanstrasse 3

CH-9000 St.Gallen
+4171224 33 84
mil@unisg.ch

mil.unisg.ch

Gemma Gallardo Hazanfas, Spain
Find out more about the
MIL and its community at:

mil.unisg.ch

Master in International Law — and then?

The MIL prepares students for professional careers in multinational
corporations, government, diplomacy, international organisations,
compliance and regulatory affairs, business consulting, law firms,
NGO:s, as well as other public and private institutions. The MIL also
provides access to Ph.D. programmes and thus enables graduates
to pursue academic careers.

Ryan Humbert, M.A. HSG 2018, Project Manager at

Refugees Youth Service

Romain Giobellina, M. A. HSG 2018, International Business
Development at CIC

Julia Victoria Gruber, M. A. HSG 2021, Regulary Product

Specialist at Bitpanda
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Master of Arts HSG In
Rechtswissenschaft (MLaw)

Das Master-Programm in Rechtswissenschaft
(MLaw) besitzt ein eigenstandiges Profil mit einem
neuartigen Ausbildungskonzept. Es setzt die im
Assessmentjahr begonnene und auf der Bachelor-
Stufe weitergefiihrte juristische Ausbildung fort und
schliesst mit dem Master of Arts HSG in Law ab.

Der MLaw ist eine auf Anwaltstauglichkeit aus-
gerichtete und primér auf die schweizerische
Rechtspraxis bezogene anspruchsvolle generalis-
tische rechtswissenschaftliche Ausbildung. Das
hohe Mass an Wahlfreiheit erlaubt es unseren
Studierenden, Prioritdten gemaéss den personli-
chen und beruflichen Interessen zu setzen.

Ziele

Das Master-Programm in Rechtswissenschaft
(MLaw) gibt Ihnen das Riistzeug zu zielgerichte-
ter Orientierung in juristischen Fragestellungen
und vermittelt Thnen die Fihigkeit, sich rasch in
neue Rechtsgebiete und Rechtsfragen einzuar-
beiten. Angesichts der kiirzer gewordenen «Halb-
wertszeit» des Wissens kann eine juristische Aus-
bildung sich immer weniger damit bescheiden,
detailliertes Einzelfachwissen zu lehren. Der
MLaw misst daher der Schulung des juristischen
Denkens und der juristischen Arbeitstechnik
grosse Bedeutung bei. Dazu gehort auch das Er-
lernen von interdisziplindrem Arbeiten und die
Reflexion tiber Funktion und Wirkung des Rechts.
Zudem wird grosser Wert auf eine verfahrens-
rechtliche Praxisorientierung gelegt. Das MLaw-
Programm bildet Sie zu selbstdndig und kritisch
denkenden Juristinnen und Juristen aus.

Aus der strategischen Ausrichtung des Wirtschafts-
bezuges, des Process of Law und der Interdiszi-
plinaritét ergibt sich ein klares Profil des MLaw,
das sich von juristischen Programmen anderer
Universitaten unterscheidet. Der in drei Semestern
zu erreichende konsekutive Master-Abschluss gibt
vorbehaltlich der kantonalen Regelungen Zugang

zu Anwaltspraktika und damit zum Anwaltspatent.
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Profil der Studierenden

Das Master-Programm in Rechtswissenschaft
richtet sich an Studierende, die interessiert sind an:

— interdisziplindren und gesellschaftlichen
Perspektiven, aus denen sich Fragestellungen
betrachten und analysieren lassen

— einem intensiven, gut strukturierten Studium
mit personlichen Kontakten zu den Dozierenden

Angesprochen sind Studierende, die sowohl einen
nationalen als auch einen internationalen Blick-
winkel besitzen, iiber intellektuelle Offenheit und
kritische Neugier verfiigen und bereit sind, sich

in einem anspruchsvollen Studium zu engagieren.

Karrierechancen

Mit dem konsekutiven MLaw-Abschluss kénnen
Sie jede juristische Berufslaufbahn ergreifen, wie
beispielsweise:

— Rechtsanwiltin oder Rechtsanwalt, Notar:in
(durch Zugang zu den entsprechenden Praktika
gemdss den kantonalen Regelungen)

— Unternehmensjurist:in

— leitende oder beratende Funktionen in der
Bundes-, Kantons- und Gemeindeverwaltung

— Tatigkeit bei internationalen Organisationen

— Richter:in, Gerichtsschreiber:in, Staatsanwéltin
oder Staatsanwalt

— akademische Laufbahn (durch Zugang
zum Doktoratsstudium)

— Diplomat:in, Politiker:in, Journalist:in

— Unternehmer:in, Manager:in

Curriculum
Fachstudium Master- Kontextstudium
Arbeit
Pflichtbereich Pflichtwahlbereich Wabhlbereich
* Kolloquium: Offentliches Juristische Themenkurse
Recht
* Methodenlehre * Bau- und Planungsrecht
* IPR (oder 3. Semester) * Umweltrecht
* Finanzmarktrecht
. * Sozialversicherungsrecht
g * Immaterialgiiterrecht
] * Arbeitsrecht
s * Vertiefung StPO
« * Vertiefung ZPO
= . etc.
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Inhalt und Aufbau

Der MLaw erméglicht den Studierenden, sich
ein Facherprogramm zusammenzustellen, das
den eigenen Interessen entspricht. Das Studien-
programm beruht auf einer differenzierten
didaktischen Gesamtkonzeption.

Das Programm weist eine Regelstudiendauer von
drei Semestern auf. Insgesamt miissen 90 Credits
absolviert werden. Die Kursformate (Pflichtkurse,
juristischer Wahlbereich) sind sorgfaltig aufein-
ander abgestimmt.

Fachstudium

Pflichtkurse

Die Pflichtveranstaltungen in den Kernfiachern des
Rechts bieten eine Vervollstindigung und Vertie-
fung der juristischen Grundausbildung im Sinne
des Process of Law. Im Rahmen der obligatorisch
zu besuchenden Veranstaltungen werden Frage-
stellungen problemzentriert und schwerpunkthaft
gemeinsam aufgearbeitet:

— Kolloquium Offentliches Recht

— Methodenlehre

— Internationales Privatrecht

— Schuldbetreibungs- und Konkursrecht
- Kolloquium Privatrecht

Pflichtwahlbereich

Juristische Themenkurse

Juristische Themenkurse erlauben eine indivi-
duell bestimmbare Spezialisierung in einer breiten
Palette von Rechtsbereichen. Dazu gehoren auch
interdisziplindre Seminare; diese ermdglichen das
Erlernen von interdisziplindrem Arbeiten und die
Reflexion tiber Funktion und Wirkung des Rechts.

Wahlbereich
Im Wahlbereich kénnen Sie Thr Wissen mit
weiteren juristischen Veranstaltungen aus dem

Pflichtwahlangebot vertiefen oder gewisse
Seminare anderer Master-Programme besuchen.
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International studieren

Dem integrativen Ansatz der HSG entsprechend
konnen Auslandssemester ohne Studienzeitver-
langerung absolviert werden.

- CEMS MIM
— Austauschprogramme an rund

200 Partneruniversititen weltweit
— Doppelabschluss-Programm mit

The Fletcher School of Law and Diplomacy
- Mitglied im THEMIS Law Netzwerk
exchange.unisg.ch

Zulassungsbestimmungen MLaw

— Bachelor-Abschluss in Rechtswissenschaft einer
Schweizer Universitat

Wenn Sie iiber einen fachfremden oder aus-
landischen Erstabschluss verfiigen, informieren
Sie sich bitte iiber die Bestimmungen fiir ein
Bachelor-Zweitstudium in Rechtswissenschaft.
Die Zulassungsbestimmungen kénnen sich
andern. Detaillierte Informationen finden Sie
auf unserer Webseite:

zulassung.unisg.ch

Programmsprache

Der MLaw ist ein deutschsprachiger Studiengang.
Einzelne Kurse werden in Englisch angeboten.

Andreas Nef, Schweiz
Erfahren Sie mehr tber den
MLaw und die Community unter:

mlaw.unisg.ch

Master in Rechtswissenschaft — und dann?

Der Master-Abschluss in Rechtswissenschaft erméglicht Ihnen
den Zugang zur Ausbildung als Rechtsanwiltin oder Rechtsanwalt.
Sie kénnen aber auch eine Karriere in der Privatwirtschaft
(Rechtsabteilung eines Unternehmens, Revision, Consulting etc.)
oder in der offentlichen Verwaltung einschlagen. Eine weitere
Option ist eine akademische Laufbahn.

Vera Kolb, M. A. HSG 2016, Gerichtsschreiberin,
Versicherungsgericht St.Gallen

Marléne Schiirch, M. A. HSG 2018, Staatskanzlei Kanton St.Gallen,
Abt. Recht und Legistik

Fabian Staub, M.A. HSG 2018, CASUS Technologies, Co-Founder

Kontakt

Prof. Dr.
Martin Eggel

Academic Director

Sabine Greiser
Executive Director

Universitit St.Gallen (HSG)
Law School

Bodanstrasse 3

CH-9000 St.Gallen
+4171224 33 84
mlaw@unisg.ch
mlaw.unisg.ch
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Master of Arts HSG in Rechts-
wissenschaft mit Wirtschafts-

wissenschaften (MLE)

Mit dem Master-Programm in Rechtswissenschaft
mit Wirtschaftswissenschaften (MLE) bereiten
wir Sie auf eine verantwortungsvolle Tatigkeit an
der Schnittstelle von Recht und Okonomie vor.

Die auf der Bachelor-Stufe begonnene interdiszi- die bereits ihr Studium unternehmerisch und ver- Curriculum
plindre Ausbildung im Major «Rechtswissen- antwortungsvoll mitgestalten mochten.
schaft mit Wirtschaftswissenschaften» wird mit
dem MLE-Programm fortgesetzt. . Fachstudium Master- Kontextstudium
Karrierechancen Arbeit
Ziele Mit dem MLE bieter.1 w.ir eineﬂvol.lwertilge jurist.i— Prlichtbereich briichtwahbereich
sche Ausbildung mit eigenstdndigem dkonomi-
Mit der integrativen Ausbildung im Master in schem Zusatzgehalt. In beiden Gebieten verankert,
Rechtswissenschaft mit Wirtschaftswissenschaften  bilden wir Expertinnen und Experten fiir die Schwerpunktstudium
mochten wir Juristinnen und Juristen befghigen, Verbindung zwischen nationalem Recht und inter- Rechtswissenschaft
aufgrund ihrer juristischen und 6konomischen nationaler Wirtschaft aus. Der MLE erschliesst (24 Credits)
Kenntnisse bei komplexen Fallkonstellationen in seinen Absolvierenden nach den entsprechenden Schwerpunktstudium
privaten und offentlichen Unternehmen analytisch ~ Praktika und dem anschliessenden Examen die L Wirtschaftswissenschaften
zu denken und I3sungsorientiert vorzugehen. Anwaltslaufbahn in der Schweiz. Durch ihre 6ko- g (Betriebs-/Volkswirtschaftslehre)
nomische Zusatzqualifikation iibernehmen unsere e (12 Credits)
Die Vermittlung von rechts- und wirtschafts- Absolvierenden unternehmerische, beratende und 3
wissenschaftlichem Fachwissen sowie relevantem  leitende Funktionen in Unternehmen des privaten -
Methodenwissen, aber auch die Schulung einer und offentlichen Sektors, im Bereich der Regula-
integrierten juristisch-6konomischen Denkweise  tion, Justiz und Verwaltung sowie in Lehr- und
mit der Fahigkeit zur ganzheitlichen Problem- Forschungseinrichtungen. Daraus ergeben sich b::iuc:e
behandlung stehen im Mittelpunkt unseres folgende Tatigkeitsfelder:
Studiengangs.
— Anwaltslaufbahn (Schweiz) 5
— Unternehmensjurist:in mit E
Profil der Studierenden dkonomischer Kompetenz £
— Leitungsaufgaben in Unternehmen, :
Das Master-Programm MLE richtet sich an Stu- beispielsweise Banken oder Versicherungen — - Integrationsseminar
dierende, die an einem modernen, herausfordern- — Unternehmensberater:in
den juristischen Studium mit wirtschaftswissen- — Wirtschaftspriifer:in
schaftlichen Zusatzangeboten interessiert sind. — leitende oder beratende Funktionen in der 5
Sie moéchten sich rechtliches und 6konomisches Bundes-, Kantons- und Gemeindeverwaltung 'aw';
Wissen sowie ein interdisziplindres Verstindnis — klassische juristische Tatigkeit wie £
der unterschiedlichen methodischen Ansitze Richter:in oder Staatsanwilt:in 2
dieser Nachbardisziplinen systematisch aneignen. - Zugang zum Doktoratsstudium an der HSG il
Selbstdisziplin und hohe Leistungsbereitschaft (Recht oder Wirtschaftswissenschaften) 9 18 36
sowie die Freude an selbstdndigem Arbeiten und und akademische Laufbahn S
. e . . < Total 54 18 Total 18
Eigeninitiative zeichnen unsere Studierenden aus, O
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Inhalt und Aufbau

Der MLE umfasst 90 Credits und
wird in der Regel nach drei Semestern
abgeschlossen. Die Rechtswissen-
schaften mit einem Anteil von zirka
zwei Dritteln der Lehrinhalte bilden
den Schwerpunkt der Ausbildung,
wihrend der 6konomische Anteil rund
ein Drittel des Curriculums umfasst.
Die Veranstaltungen des MLE werden
zum Teil gemeinsam mit anderen
Master-Programmen (insbesondere
dem juristischen Master) durchgefiihrt
oder aus einzelnen wirtschaftswissen-
schaftlichen Programmen bezogen; das
abschliessende Integrationsseminar ist
speziell fiir den MLE entwickelt wor-
den. Die beiden Schwerpunktbereiche
in Rechtswissenschaft und in Wirt-
schaftswissenschaften bereiten sorg-
faltig auf das Integrationsseminar vor,
mit dem die Law & Economics-Ausbil-
dung an der HSG abgeschlossen wird.
Der MLE ergénzt sich zudem hervorra-
gend mit den Lehrprogrammen «Wirt-
schaftspadagogik» und «Wirtschafts-
journalismus» der Universitat St.Gallen
sowie dem CEMS-Master-Programm
in International Management.

Fachstudium
Pflichtkurse

Als einziger Pflichtkurs ist das Inte-
grationsseminar vorgesehen, das den
Studierenden zudem einen eigenen
Gestaltungsspielraum zur personlichen
Schwerpunktsetzung einrdumt.

Integrationsseminar

Das Integrationsseminar stellt das Herz-
stiick des MLE-Programms dar und
wird sowohl im Herbst- als auch im
Friihjahrssemester angeboten. Gemein-
sam mit Praxispartner:innen werden
Fallstudien mit realen Problemstellun-
gen behandelt sowie Losungs- und
Entwicklungsperspektiven aufgezeigt.
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Das Integrationsseminar versteht sich
als interdisziplindre Veranstaltung,
die verschiedene didaktische Ansitze
wie Vorlesungen im Co-Teaching,
Priasentationen durch Studierende,
Seminardiskussionen, Workshops

mit Praktikerinnen und Praktikern
sowie digitale Kommunikations-

und Arbeitsformen miteinander ver-
kniipft. Die Studierenden konnen sich
ihre eigenen Schwerpunkte aus ver-
schiedenen Themengebieten wie Wirt-
schaftsethik, Risikomanagement im
Unternehmen, digitale Markte, Banken-
und Finanzmarktrecht, globale Rechts-
und Wirtschaftsordnung, nachhaltige
Wirtschaftskonzepte u.v.m. individuell
zusammenstellen.

Pflichtwahlkurse

Der Pflichtwahlbereich umfasst ein
Schwerpunktstudium in Rechtswissen-
schaft und in Wirtschaftswissenschaften
(Betriebs-/Volkswirtschaftslehre).

Schwerpunktstudium Recht

Hier werden die juristischen Kennt-
nisse im Hinblick auf das sich bei den
meisten Studierenden anschliessende
Anwaltspraktikum mit der Anwalts-
prifung intensiviert und vertieft.

Schwerpunktstudium
Wirtschaftswissenschaften

Dabei setzen die Studierenden ihre
eigenen individuellen Schwerpunkte
in den betriebs- und/oder volkswirt-
schaftlichen Fachgebieten.

International studieren

Unsere Studierenden profitieren von
der internationalen Vernetzung der
Universitdt St.Gallen. Neben den
umfangreichen reguldren Austausch-
programmen wie CEMS MIM, dem
Doppelabschlussprogramm mit der
Fletcher School of Law and Diplomacy

sowie dem THEMIS Law Network
bietet das MLE-Programm einen
speziellen Austausch mit Insper Sdo
Paulo an, der mit Stipendien der
Lemann Foundation grossziigig unter-
stiitzt wird.

exchange.unisg.ch

Zulassungsbestimmungen
MLE

— Zulassungsvoraussetzung;:
Bachelor-Abschluss in Rechtswissen-
schaft einer Schweizer Universitit.

— Fachauflagen (Kurse aus der Bachelor-
Stufe) konnen verlangt werden.

Wenn Sie iiber einen fachfremden oder
ausldndischen Erstabschluss verfiigen,
informieren Sie sich bitte iiber die
Bestimmungen fiir ein Bachelor-Zweit-
studium in Rechtswissenschaft mit
Wirtschaftswissenschaften. Detaillierte
und stets aktuelle Informationen zu
den Zulassungsbestimmungen finden
Sie auf unserer Webseite:
zulassung.unisg.ch

Programmsprache

Der MLE ist ein deutschsprachiger Studiengang.
Einzelne Kurse werden in Englisch angeboten.

Patrick Harms Sole, Schweiz
Erfahren Sie mehr tber den

MLE und die Community unter:
mle.unisg.ch

Master in Rechtswissenschaft mit
Wirtschaftswissenschaften — und dann?

Die Absolvierenden des Masters in Rechtswissenschaft mit Wirt-
schaftswissenschaften verfiigen iiber eine vollwertige juristische
Ausbildung mit eigenstdandigem 6konomischem Zusatzgehalt. Es
wird eine Anwaltslaufbahn in der Schweiz sowie eine Karriere
an der Schnittstelle von Recht und Okonomie erméglicht.

Kerim Tbaishat, B.A. HSG 2014, M. A. HSG 2017,

Rechtsanwalt, Bar & Karrer AG

Stephanie Buschta, B.A. HSG 2018, M. A. HSG 2020,
Rechtsanwiltin, Lenz & Staehelin Zirich

Benedikt Rutscheidt, B.A. HSG 2015, M.A. HSG 2017, Dr. jur. HSG
2023, Rechtsanwalt, Baker McKenzie

Kontakt

Prof. Dr.

Peter Hongler
Programmverantwortlicher

Dr.

Katrin Krehan
Administrative Leiterin

Universitit St.Gallen (HSG)
Law School

Bodanstrasse 3

CH-9000 St.Gallen
+4171224 33 82
mle@unisg.ch

mle.unisg.ch
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Master of Science HSG in
Computer Science (MCS)

Studying Computer Science at the University
of St.Gallen? Yes! Be a pioneer and join our
latest degree programme, which combines
Computer Science with Entrepreneurship and

Business Innovation.

We offer you an innovative programme to achieve
your M.Sc. in Computer Science, either with a
specialisation in Data Science or in Software and
Systems Engineering. Our modern curriculum,
which combines Computer Science with relevant
skills in management and entrepreneurship, will
prepare you for a career as a Computer Science
entrepreneur or for an executive position in a
technology company. Benefit from close mentor-
ing by our faculty, our unique campus culture, the
clubs and associations of HSG’s Student Union,
and the many opportunities that St.Gallen offers.
This degree course has been set up as part of the
IT Education Initiative of the Canton of St.Gallen.

Objectives

The Master’s programme in Computer Science will
equip you with solid competencies — in both theo-
ry and application. The specialisations of

our programme in Data Science and Software and
Systems Engineering will be complemented by
Master’s foundation courses such as Cybersecurity
and Human-Computer Interaction. Together,
these courses will equip you to:

— extract knowledge from data and use it to
understand markets, products, and people.

— gain expertise in Natural Language Processing
and its application, such as chatbots, voice
assistance, competitive analysis, market research
and social media analysis.

— learn how to build self-learning systems to
change the world with artificial intelligence.

— create autonomous, adaptive and interactive
systems that can cope with real-world
complexity at planet-scale.
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Tailored courses on business topics will help you
to develop a personality and a skill set not only

as a computer scientist, but also as a leader or
entrepreneur in a world that is driven by Comput-
er Science and Information Technology, or as an
integral part of innovative companies on local and
international scale. You will learn to innovate,
design and implement cutting-edge technology
and use it to create proofs of concept, prototypes
and products that will succeed on the market!
You will benefit from small student groups, close
interaction with the Computer Science faculty,
and plenty of possibilities for being part of the
university’s research projects in Computer Science
and in multidisciplinary settings.

A wide range of events offers you the great oppor-
tunity to expand your personal network with the
various student communities at HSG.

Student profile

The Master’s programme in Computer Science

is intended for students with an academic back-
ground (undergraduate or early graduate) in
Computer Science or in a related subject. The
programme is aimed at students who are inter-
ested in specialising in one of our core areas. We
furthermore welcome applications from students
with an undergraduate degree in related subjects
(e.g. Business Informatics or Electrical Engineer-
ing) who will have the opportunity to demon-
strate their strong knowledge of Computer Science
during the admission process. The integration

of entrepreneurship topics into the curriculum is
an important part of our concept. That is why
we expect our students to work diligently on these
topics as well as to develop the related skills.

Curriculum

Core Studies

Compulsory Subjects

* Advanced Software and Systems
Engineering

Core Electives

Specialisations:
Data Science (24 Credits), e.g.:

Contextual Studies

Master’s

= . .
8 | - Cybersecurity « Data Analysis
& | * Data Science * Machine Learning and Deep Learning
g * Human Computer Interaction * Natural Language Processing
2 » Computer Vision
- Software and Systems Engineering
(24 Credits), e.g.:
. * Engineering of Event- and Process-Driven Systems
g  Ubiquitous Computing and the Internet of Things
g * Web-based Autonomous Systems
o * Software Assessment °
(%] o
o
~ Management and Project | Thesis ©
Entrepreneurship
C (12 Credits), e.g-:
% * Business Model Design
] * Entrepreneurship
g * Engineering the Companies’ Digital Core
e « Strategic Management
M
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The Computer Science programme
in St.Gallen started in 2021 —

be a pioneer and enjoy being part
of a developing story!

Career opportunities

Computer Science and Information
Technology are ubiquitous in today’s
world. The perspectives for graduates
are wide-ranging. With an HSG degree
in Computer Science you will be well
equipped to:

— become a technology entrepreneur
or an executive in an information
technology-related function.

— shape companies on local and global
scales from within, as an expert
and key member of innovation teams.

— develop software products that
meet the needs of your customers.

— work on interesting and
relevant innovation projects
in a consulting firm.

— pursue an academic career
researching topics of the future.

Content and structure

The Master’s programme in Computer
Science is designed to be completed

in four semesters (120 ECTS). You will
attend compulsory courses in Computer
Science, select from the specialisations,
and enrich your curriculum with man-
agement and entrepreneurship courses,
and electives from contextual studies.

Compulsory courses

You will attend four compulsory
courses in Advanced Software and
Systems Engineering, Cybersecurity,
Data Science, and Human-Computer
Interaction, which together form the
basis of the programme.
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Specialisations

You will select one of the specialisa-
tions, either Data Science or Software
and Systems Engineering. Across the
specialisations, we offer a variety of
courses on advanced Computer Science
topics such as Data Analysis, Machine
Learning, Deep Learning, Natural
Language Processing, Agile Software
Development, and Autonomous, Adap-
tive and Interactive Systems. Among
these, you may choose those courses
that suit your interests best and are free
to mix in one or two courses from the
complementary specialisation.

Management and Entrepreneurship

You will select courses in management
and entrepreneurship from the portfolio
of tailored courses for HSG Computer
Science students. Here, you will find
courses on topics such as leadership,
entrepreneurship, finance, marketing
and strategy.

Integrative Master’s project
and Master’s Thesis

The integrative project will enable you
to combine your Computer Science
skills with the insights you gained from
your management and entrepreneur-
ship courses. You will apply what you
learned in a real-world use case, often
in close collaboration with industry.
The Master’s thesis will enable you to
concentrate on a research question in

a specialised subject area. You will be
supervised by a faculty member and
closely connected to her or his research
team. An excellent Master’s thesis will
open the opportunity to pursue an
academic career.

Contextual Studies

As a unique and valuable element of
each Master’s programme in St.Gallen,
the contextual studies offer a wide
range of topics covering social, eco-
nomic and legal aspects of technology.
Improve your skills e.g. by adding
rhetorical techniques or elaborating a
refined presentation style to present
your business ideas and concepts.

MCS admission criteria

— An academic degree in Computer
Science or equivalent, with at least
180 credits.

— Applicants with an academic degree
— from a University of Applied

Sciences or
— from another discipline, which
is only partly recognised as
equivalent or
— from the University of St.Gallen,
but not in Computer Science,
will have to pass an admission test
and provide evidence of adequate
knowledge of Computer Science.

— International students are admitted
on the strength of the documents
they submit.

Please consult our website for further
details and the most up-to-date infor-
mation about the admission criteria:
admissions.unisg.ch

Programme language

The MCS is taught in English.

Jenestin Anthonipillai, Switzerland
Find out more about the
MCS and its community at:

mcs.unisg.ch

BILDUNGS-
OFFENSIVE

Die St.Galler BevBlkerung
und Wirtschaft sollen
zu den Gewinnern der

Digitalisierung gehdren.

Prof. Dr.

Anna-Lena Horlemann
Academic Director

Prof. Dr.

Simon Mayer
Programmleiter

Andreas Vogel,
M.A. HSG

Executive Director

University of St.Gallen (HSG)
School of Computer Science
Rosenbergstrasse 30
CH-9000 St.Gallen

+4171 224 25 98
mcs@unisg.ch

mcs.unisg.ch
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Zusatzqualifikation:

Ausbildung In

Wirtschaftspadagogik

Das Studium der Wirtschaftspadagogik
bildet Sie in Theorie und Praxis

zur Expertin oder zum Experten fiir
Didaktik, Bildungsmanagement und
Personalentwicklung aus und er6ffnet
Thnen somit zusétzliche Berufsfelder.

Die wirtschaftspadagogische Aus-
bildung weist eine zweistufige Studien-
architektur auf. Die erste Ausbildungs-
stufe setzt sich modular aus verschie-
denen Lehrveranstaltungen auf der
Bachelor- und Master-Stufe zusammen
und fithrt zum Abschluss dipl. Wirt-
schaftspadagogin bzw. dipl. Wirt-
schaftspddagoge. Mit diesem und
dem Master-Abschluss konnen Sie
zur zweiten Ausbildungsstufe zuge-
lassen werden. Diese fiihrt zu in der
Schweiz anerkannten «Lehrdiplomen
fir Berufsfach- und Maturitatsschulen
fir die Facher Wirtschaft und Recht»
(Sekundarstufe II) und berechtigt Sie,
an Maturitats- und Berufsfachschulen,
inklusive Berufsmaturitat, zu unter-
richten. Die Lehrdiplome sind so-
wohl von der EDK als auch vom SBFI
anerkannt. In Unternehmen und
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Bildungsorganisationen widmen Sie
sich von der Konzeption tiber die Um-
setzung und Evaluation von Aus- und
Weiterbildungsmassnahmen bis hin zu
strategischen Fragen des Bildungsma-
nagements den wichtigsten Bereichen
der Wirtschaftspadagogik. Die Inter-
disziplinaritédt des Studiums sowie die
Polyvalenz des Abschlusses bieten
vielféltige berufliche Chancen.

Programmsprache

Die Ausbildung in Wirtschaftspadagogik
wird in deutscher Sprache angeboten.

«An der HSG kann ich die Ausbildung in
Wirtschaftspadagogik parallel zum Studium
absolvieren. Ich erhalte fundiertes padago-
gisches Wissen, welches ich in verschiedenen
Berufsbereichen gewinnbringend einsetzen
kann. Ausserdem finde ich die zusatzliche
Option attraktiv, nach dem Studium einen
Beruf im Bildungswesen zu ergreifen.»

Melanie Schwarzer, Schweiz
Ausbildung in Wirtschaftspadagogik

Kontakt

Prof. Dr.

Bernadette Dilger
Programmverantwortliche

Petra Serden
Administrative Leiterin

Universitit St.Gallen (HSG)
Institut fur
Wirtschaftspiadagogik
Dufourstrasse 40a
CH-9000 St.Gallen

+4171 22475 92
wipaed@unisg.ch
wipaed.unisg.ch
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Lehrprogramm
Digrtale Kommunikation
und Journalismus (DK])

Sind Sie daran interessiert, die in Threm
Master-Abschluss erworbenen Fahig-
keiten mit einem vertieften Verstindnis
fur digitale Kommunikation und jour-
nalistische Strategien zu verbinden?
Haben Sie Freude am Schreiben oder
interessieren Sie sich fiir die neuen
Moglichkeiten, die digitale Plattfor-
men, Social Media, KI und Daten in der
Kommunikation bieten? Das Lehrpro-
gramm «Digitale Kommunikation &
Journalismus» (DK]J) bietet eine Zusatz-
qualifikation fiir Master-Studierende.
Es fiihrt die Studierenden in zentrale
Themen des Journalismus, der Medien-
6konomie und des Medienrechts ein
und vermittelt ihnen ein kritisches Ver-
standnis fiir die Auswirkungen des di-
gitalen Wandels, mit einem besonderen
Fokus auf aktuelle Themen wie Social
Media, Datenjournalismus und KI.

Unsere Alumni profitieren u.a. von
Einstiegsmoglichkeiten im Wirt-
schaftsjournalismus, in der politischen
Offentlichkeitsarbeit, in digitalen
Kommunikationsagenturen oder

in der Kommunikationsarbeit von
Organisationen (Unternehmen,
NPOs oder NGOs).

Unsere Kurse werden von langjihrigen
Expert:innen und bekannten Gesich-
tern der Medienbranche geleitet und
konzentrieren sich auf drei verschie-
dene Lernziele: Theorie, Strategie und
Fahigkeiten. Das Programm ist wie
folgt strukturiert: zwei theoretische
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Einfithrungskurse iiber Journalis-
mus, digitale Medienokonomie und
Medienrecht, zwei Kurse iiber digi-
tale Kommunikationsstrategien (z.B.
Social-Media-Kommunikation, KI und
Daten) und zwei Schreibwerkstitten,
die es Thnen ermdglichen, Kommu-
nikationsfahigkeiten zu entwickeln
und entsprechende Erfahrungen zu
sammeln. Die zweite Werkstatt umfasst
ein Kurzpraktikum bei einem Medien-
partner des Lehrprogramms (z. B. SRE,
NZZ, St.Galler Tagblatt, Tages-Anzei-
ger, Finanz und Wirtschaft) oder einer
Kommunikationsagentur Ihrer Wahl.
Das Programm ist auf eine Studien-
dauer von zwei Semestern ausgelegt
und umfasst 18 Credits (sechs Module
a 3 Credits), die vollumfénglich ins
Master-Studium einbuchbar sind.

Das Lehrprogramm steht allen Mas-
ter-Studierenden offen. Die Zulassung
erfolgt iiber einen eigenstandigen Be-
werbungsprozess, wobei die Aufnahme
des Studiums jeweils nur zum Herbst-
semester moglich ist. Bewerber:innen
bendtigen keine journalistische Vor-
erfahrung, miissen jedoch iiber exzel-
lente Deutschkenntnisse verfiigen.

Programmsprache

Das Lehrprogramm Digitale Kommunikation
und Journalismus wird in deutscher Sprache
angeboten.

«Das Lehrprogramm vermittelt vertiefte
Kenntnisse Uber die journalistische Arbeit
und digitale Kommunikation, welche mein
Master-Studium ideal erganzen. Besonders
gefallen hat mir das Kurzpraktikum beim
Handelsblatt in Dusseldorf. Dadurch konnte
ich das zuvor Erlernte sogleich in der
Praxis anwenden.»

Naomi Bechtold, Schweiz
Lehrpogramm Digitale Kommunikation und Journalismus

Kontakt

Prof. Dr.

Veronica Barassi
Programmverantwortliche

Kimberley Kernbach

Administrative Leiterin

Universitit St.Gallen (HSG)
Institut fir Medien- und
Kommunikationsmanagement
Blumenbergplatz 9

CH-9000 St.Gallen

+41 71 224 24 01
dkj@unisg.ch

dkj.unisg.ch
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Certificate In

Managing Climate
Solutions (MaCs)

The certificate programme MaCS-HSG
addresses one of the biggest societal
challenges of our time. Climate change
is now widely acknowledged, but how
can it be successfully tackled? This is
the key question to be answered by
future leaders in business and society.
Through the additional qualifica-
tion in Managing Climate Solutions,
students will complement their core
Master’s programme at the University
of St.Gallen with dedicated courses
enabling them to understand the
magnitude of the challenge, to explore
the range of possible solutions, to craft
behaviourally informed strategies, and
to shape a positive future in a carbon-
constrained world.

The programme consists of (a) an
introductory course “Climate Solutions
101”7 in the autumn semester (5 ECTS),
combining a physical kick-off week
with blended learning elements

and a compact course in the second
week of the semester break, (b) a

set of elective courses from various
Master’s programmes at the Univer-
sity of St.Gallen (16 ECTS), and (c) a
mandatory course “Multidisciplinary
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Perspectives on Climate Solutions” in
the spring semester (3 ECTS), where
the students will implement a specific
climate solution. The design of the
programme allows electives to be par-
tially recognised for the student’s
main Master’s degree.

Programme language

The Certificate in Managing Climate Solutions
is taught in English.

Find out more about

the Certificate in Managing

Climate Solutions:
unisg.link/MaCS

"l will soon start a new job in London,
specialising in climate-related risks for the
financial industry. MaCS was the perfect
preparation for this position, which | might
not have landed without the strong
educational background that | received

in the certificate programme.”

Henri de Montpellier, Switzerland
Certificate in Managing Climate Solutions

Contact

m Prof. Dr.
< ; 3 Rolf Wiistenhagen
Y - Academic Director

Katharina Reidl

Programme Manager a.i.

University of St.Gallen (HSG)

Institute for Economy
and the Environment

Miiller-Friedberg-Strasse 6/8

CH-9000 St.Gallen
+4171224 23 30
macs@unisg.ch
macs.unisg.ch
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Certificate In

Financial Technology

(FinTech)

FinTech is a multifaceted concept that
encompasses finance, technology,

and innovation in both methods and
institutional aspects. The certificate
programme Financial Technology
(FinTech) refers to how new techno-
logies and methods pave the way for
innovating financial products and
services or revamping traditional ones.
The FinTech Certificate will give our
HSG Master’s students the opportunity
to improve their skills and knowledge
in the area, and to become more com-
petitive in the labour market and in the
entrepreneurial environment.

Consistent with the multidisciplinary
nature of FinTech, the study programme
stands on four pillars: Financial Tech-
nologies, Technology and Methodology
(T), Data Science (D), and Business Ap-
plications (B). The educational objec-
tive of this certificate is to enrich the
student’s knowledge and skills related
to these four FinTech pillars.
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The programme consists of (a) two
compulsory courses focusing on
FinTech (one in the autumn and one in
the spring semester, 4 ECTS each) and
(b) a set of compulsory elective courses
from various Master’s programmes

at the University of St.Gallen cover-
ing the four FinTech pillars: financial
technologies, technology, data and
business (16 ECTS). The design of the
programme allows electives to be par-
tially recognised for the student’s main
Master’s degree.

Programme language

The Certificate in Financial Technology is
taught in English.

Contact

Prof. Dr.
Angelo Ranaldo

Academic Director

Dr. Mirela Keuschnigg

Executive Director

University of St.Gallen (HSG)
School of Finance (SoF-HSG)
Unterer Graben 21

CH-9000 St.Gallen

+4171 224 31 38
fintech@unisg.ch
fintech.unisg.ch

“The FinTech Certificate programme will allow
me to gain a profound and indispensable
knowledge of topics such as cryptocurrencies
and blockchain which represent a disruption
to the whole financial industry and are there-
fore of high relevance for anyone aspiring to
work in finance.”

Louisa Raiss
Master in Banking and Finance, MBF-HSG
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Mentoring-
Programm

Studierende auf der Bachelor-, Master-
und Doktorats-Stufe kénnen am Men-
toring-Programm teilnehmen. Eine
erfahrene Person (Mentor:in) unter-
stiitzt eine jiingere (Mentee) tiber einen
langeren Zeitraum dabei, sich person-
lich weiterzuentwickeln und beruflich-
fachliche Kompetenzen auszubauen.
Beim Mentoring tauschen sich Mentee
und Mentor:in regelmassig tiber Ideen
und individuelle Erfahrungen aus

und diskutieren Lebensentwiirfe, die
Studienentwicklung und die Berufspla-
nung. Uber 80% unserer Mentor:innen
sind Alumni der HSG, die ihr Wissen
und ihre Erfahrungen weitergeben und
Studierenden helfen, neue Perspektiven
einzunehmen und ihren Horizont

zu erweitern.

Kontakt

Carolin Konig

Universitit St.Gallen (HSG)
Mentoring-Programm
Bodanstrasse 1

CH-9000 St.Gallen
+417122475 30
mentoring@unisg.ch
mentoring.unisg.ch

Leiterin Mentoring-Programm

THEMIS certificate

programme

THEMIS represents a network of top
universities that have come together
to create a new standard in business
law in response to an ever-increasing
demand for law professionals with

international know-how and expertise.

Graduate-level law students who suc-
cessfully complete the following three
elements receive the programme’s
Joint Certificate in International and
Business Law:

1. Exchange semester abroad
(autumn semester only)

2. 3-day THEMIS seminar
(takes place in the following
spring semester)

3. Internship: can be completed
before or after participating
in the programme

THEMIS network universities

— Universita Bocconi, Milan (Italy)

— ESADE Law School, Barcelona (Spain)

— Freie Universitét Berlin (Germany)

— Université Paris-Est Créteil Val
de Marne (France)

— Maastricht University (Netherlands)

— Singapore Management University
(Singapore)

— Universitit St.Gallen (Switzerland)

— WU - Vienna University of
Economics and Business (Austria)

— Universidad Nova de Lisboa
(Portugal)

— National Taiwan University (Taiwan)

— Victoria University Wellington
(New Zealand)

Contact

Sabine Greiser
Executive Director

University of St.Gallen (HSG)
Master’s programme in Law
Bodanstrasse 6

CH-9000 St.Gallen
+4171 224 33 84
unisg.link/themis
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CEMS Master's in
International Management

CEMS - The Global Alliance in
Management Education - is your
passport to a global community.

As many as 34 world-class academic
institutions collaborate with more
than 70 corporate partners and 8 NGOs.
The University of St.Gallen has been

a member of CEMS since 1989, thus
enabling its students to complete the
Master’s in International Management
(CEMS MIM) in parallel with their
HSG Master’s programme. Consistently
ranked among the best in the world
by the Financial Times, CEMS is the
ultimate academic-corporate bridge
programme. The CEMS academic and
corporate members work collectively
to develop knowledge and provide
education that is essential in the multi-
lingual, multicultural and intercon-
nected business world.

The MIM curriculum

During the one-year CEMS MIM
curriculum students will learn to lever-
age cultural diversity with a deep level
of understanding to make informed
decisions. They will be challenged to
develop their reflective critical think-
ing skills, enabling them to apply in-
novative solutions to complex business
cases. Active engagement with the
corporate world, through seminars,
business projects, networking events
and an international internship, facil-
itates entry into leadership roles early
on in their career.
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Student profile

The CEMS programme is suitable for
students who want to improve their
academic standards, their achievement
potential and their cultural competen-
cies. In addition, they should want to
take responsibility within society and
prepare themselves for global leader-
ship roles. There are many reasons to
join the CEMS programme. One of the
main advantages is the lifelong net-
work, which will help students to culti-
vate and maintain long-lasting friendly
and professional contacts among all the
stakeholders of the alliance worldwide.

Admissions

The CEMS MIM is a double degree
programme and students must be
enrolled in one of our regular Master’s

programmes in order to apply.

Programme language

The CEMS MIM is taught in English.

®
(O)YCEMS

Contact

Jacqueline Meier-Kiing
CEMS Programme Manager

Marion Schénenberger
CEMS Programme Manager

University of St.Gallen (HSG)
External Relations
CEMS Office

Tellstrasse 2
CH-9000 St.Gallen
+4171224 3115
cems@unisg.ch
cems.unisg.ch

Double degree

programmes

DM2

Students in MBI, MiMM, MACFin,
MBF, SIM, MGM, MEcon and MiQE/F
programmes are eligible to apply for
the DM2. After 2-2.5 years of success-
ful studies, HSG students obtain two
full Master’s degrees. The DM2 double
degree programme offers a variety of
study combinations with the Master’s
programmes available at the partner
universities:

— Universita Bocconi, Milan, Italy

— ESADE, Barcelona, Spain

— HEC Paris, France

— Rotterdam School of Management,
Erasmus University, Netherlands

— University of St.Gallen (HSG),
Switzerland

unisg.link/doubledegrees

Double degree at
FGV-EAESP, Sao Paulo

MBF and SIM students can apply for
our double degree programme with
FGV-EAESP in the English-language
Master’s in International Management.
After 2-2.5 years of studies, students
are awarded a Master’s degree from
each university.
unisg.link/doubledegrees

Double degree at SSE Stockholm

MEcon and MiQE/F students have the
opportunity to apply for a double
degree in Economics and MBF students

in Finance with SSE.
unisg.link/doubledegrees

MIA double degree

The MIA programme offers double
degrees with four universities.

— Institut d’Etudes Politiques,
Sciences Po, Paris, France

— The Fletcher School of Law and
Diplomacy at Tufts University
in Medford near Boston, USA

— Yonsei Graduate School of
International Studies in Seoul,
South Korea

— Universidad de los Andes
in Bogotd, Colombia

mia.unisg.ch

SIM double degree

SIM offers double degrees with
Nanyang Business School (NBS) in
Singapore and with INCAE Business
School in Costa Rica. Students earn
a Master’s degree from the University
of St.Gallen and an MBA degree
from NBS or INCAE.

sim.unisg.ch

Law double degree

Students from the MIL, MLaw and
MLE programmes can apply for an
LLM double degree with The Fletcher
School of Law and Diplomacy in

the USA.

Is.unisg
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International

Erfahrungen erweitern den Horizont
und bilden den Geist. Wir ermutigen
deshalb unsere Studierenden, ihre Aus-
bildung mit einem Austauschsemes-
ter oder mit einem Doppelabschluss
anzureichern. Ein Austauschsemester
ist fuir viele Studierende eine pragende
Erfahrung. Die Auseinandersetzung
mit Menschen aus fremden Kulturen,
anderen Strukturen und Arbeitsmetho-
den sowie inhaltlichen Schwerpunkten
ist wertvoll.

«Man muss reisen,
um zu lernen.»

Mark Twain

Die im Austausch erbrachten Studien-
leistungen kénnen an das HSG-Studium
angerechnet werden. Eine Verldngerung
der Studienzeit ist nicht erforderlich.

Jéhrlich verbringen mehr als 1200 HSG-
Studierende ein Semester an einer
Gastuniversitit und mehr als 750 Gast-
studierende aus aller Welt kommen
fiir ein Semester an die HSG.
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Student Mobility Services bietet unseren
Studierenden verschiedene Austausch-
programme an:

Austausch Partneruniversititen

Student Mobility Services organisiert
fiir unsere Studierenden Austausch-
semester an rund 200 Partneruniversi-
taten weltweit.

Swiss Mobility

Studierende, die ihren Austausch an
einer anderen Universitit in der
Schweiz absolvieren méchten, konnen
am Austauschprogramm Swiss
Mobility teilnehmen.

Freemover

Wenn Studierende eine Universitit be-
suchen mochten, die nicht zu unserem
Partnernetzwerk gehtjrt, konnen sie
am Freemover-Programm teilnehmen
und ihren Austausch selbstindig
organisieren.

studieren

Partneruniversitaten weltweit

Anzahl Partneruniversitaten pro Land

Programme fiir Gaststudierende

Studierende anderer Universitaten kénnen als Gaststudierende ein Aus-
tauschsemester an der HSG verbringen. Wenn Sie an einer unserer Partner-
universitaten studieren, wird der Austausch via Heimuniversitdt organisiert.

Studieren Sie an einer Universitit, welche nicht zum HSG-Partnernetzwerk
gehort, dann kénnen Sie sich fiir das Freemover-Programm bewerben.
Studierenden anderer Schweizer Universititen steht das Swiss Mobility
Programm zur Verfiigung.

exchange.unisg.ch
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Sie haben ihren Master erfolgreich

absolviert — wo werden sie ihren

Impact einbringen?
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Attraktive

Berufschancen

Die auch international anerkannte hohe Qualitat
eines Abschlusses an der Universitat St.Gallen
(HSG) fiihrt dazu, dass Sie sehr wahrscheinlich
mehrere Angebote zum direkten Berufseinstieg
haben werden. Oder Sie griinden lhr Unter-
nehmen. Oder Sie entscheiden sich fiir die akade-
mische Karriere und schliessen ein Doktorat an.

Der Master-Abschluss
ist geschafft. Was ist lhr
nachstes Ziel?

Vielleicht machen Sie ein Zwischenjahr?
Oder Sie brennen darauf, Ihr erwor-
benes Wissen in die Tat umzusetzen?
Wenn Sie in einen Beruf einsteigen
und Ihre Karriere starten méchten,
unterstiitzt Sie das Career & Corporate
Services Team mit Beratungen und
Workshops.

Leben Sie «from insight to impact»

Vielleicht entscheiden Sie sich auch

fiir ein Ph.D.-Studium? Eine spannende
Moglichkeit ist die Griindung eines
eigenen Unternehmens. Vielleicht sind
wihrend des Studiums Ideen und Pliane
entstanden, die Sie nun verwirklichen
mochten? Die Universitit St.Gallen
fordert Unternehmertum aktiv. Dazu
werden Veranstaltungen organisiert
und Beratungen angeboten. Start-ups
sind der Motor fiir Innovationen und
Losungen, die unsere Gesellschaft wei-
terbringen und die Wirtschaft starken.

Gute Berufschancen

86 % der Graduierenden, die eine
Arbeit suchen, haben zum Zeitpunkt
ihres Abschlusses eine feste Stelle, die
anderen stehen kurz vor Vertragsun-
terschrift. Sie konnen im Durchschnitt
zwischen zwei Stellenangeboten wih-
len. Unsere Master-Absolvierenden
arbeiten weltweit in den unterschied-
lichsten Branchen wie Unternehmens-
beratung, Banking, Industrie und
Handel, im diplomatischen Dienst, bei
internationalen Organisationen, NGOs
und als Rechtsanwiltin oder Rechts-
anwalt.

Vernetzt mit der Welt

Rund 35’000 Mitglieder und 180 Alum-
ni-Clubs auf allen Kontinenten machen
HSG Alumni zu einer fithrenden und
einflussreichen Ehemaligen-Organisa-
tion. Durch unsere Absolvent:innen-
Netzwerke wird der Kontakt unter den
Ehemaligen gepflegt.

hsgalumni.ch
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Career-centred

university

Career & Corporate Services

Wenn es um den Karriereeinstieg geht, ist das
Career & Corporate Services Team der Universitét
St.Gallen die zentrale Anlaufstelle fiir unsere
Studierenden. Die zertifizierten Coaches des CSC-
Teams verfiigen iiber ein breites Know-how aus
verschiedenen Branchen und Bereichen. Thr Ziel
ist, unsere Studierenden bei der Karriereplanung
und bei der Realisierung der Karriereschritte
entsprechend der individuellen Bediirfnissen zu
unterstiitzen. Dazu bieten sie Einzelberatungen
und Workshops zu verschiedenen Themen an,
wie zum Beispiel die professionelle Gestaltung
von Bewerbungsunterlagen, (Video-)Interview-
training oder persénliche Standort- und Ent-
scheidungsfindungen. Das CSC unterstiitzt
zudem auch internationale HSG-Studierende
beim Berufseintritt in den Schweizer Arbeits-
markt und informiert iiber arbeitsrechtliche
und kulturelle Besonderheiten.

Auf der Karriere- und Eventplattform finden
unsere Studierenden eine Jobdatenbank mit
Praktika, Traineeships und Festanstellungen.
Zudem koénnen sie auf der Plattform ihr Profil
ausfiillen und von potenziellen Arbeitgebenden
direkt gefunden werden oder sich zu allen
Veranstaltungen des CSC anmelden. Neben den
verschiedenen Workshops gehoren auch die HSG
Talents (hsgtalents.ch), die HSG Banking Days
(hsgbankingdays.ch) und die HSG Career Days
(hsgcareerdays.ch) mit den Schwerpunkten
FMCG, Industry, Legal, Luxury und Tech dazu.

110 Nach dem Master-Studium

HSG Talents

Die HSG Talents ist die offizielle Rekrutierungs-
veranstaltung der HS5G. Unsere Studierenden
konnen dabei Kontakte mit tiber 100 nationalen
und internationalen Unternehmen kniipfen.
Diese présentieren sich beim Company Insight,
bieten Workshops und Interviews an oder lernen
die Studierenden in neuen Formaten wie Mix,
Shake & Associate besser kennen. Zudem be-
teiligen sich die Unternehmen am Hohepunkt
dieser Veranstaltungsreihe: der Messe in den
Olma-Hallen. Die Unternehmensvertreter:innen
gewdhren dabei Einblicke in ihre Arbeit und
beantworten Fragen tiber ihre Branche und ihr
Unternehmen. Diese Veranstaltungen bieten
die perfekte Gelegenheit, um unterschiedlichste
Unternehmen kennenzulernen.

Die HSG Talents ist eine der grossten Veranstal-
tungen dieser Art im deutschsprachigen Raum.
Sie wird von Studierenden unter der Projektbetreu-
ung der Career & Corporate Services organisiert.
hsgtalents.ch

Universitit St.Gallen (HSG)
Career & Corporate Services
(CSC)

Gatterstrasse 1

CH-9010 St.Gallen

+4171 224 31 00
csc@unisg.ch

hsgcareer.ch

my.hsgcareer.ch

o}
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Vernetzt mit
der Welt

Rund 35’000 Mitglieder und 180 Alumni-
Clubs auf allen Kontinenten machen HSG
Alumni zu einer fiihrenden und einfluss-
reichen Ehemaligen-Organisation. Durch
unsere Absolvent:innen-Netzwerke wird

der Kontakt unter den Ehemaligen gepflegt.

hsgalumni.ch
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Programmubersicht

Bachelor-Programme

Betriebswirtschaftslehre @ @
Volkswirtschaftslehre @ @
International Affairs @ @
Rechtswissenschaft @

Rechtswissenschaft mit @
Wirtschaftswissenschaften

Informatik @

114 Nach dem Master-Studium

Master-Programme

Business Innovation (MBI) @ @

Marketing Management (MiMM) @ @

Rechnungswesen und @ @

Unternehmensfinanzierung (MACFin)

Strategy and International Management @
(SIM)
General Management (MGM) @ @

Management, Organisation und Kultur @
(MOK)

Banking and Finance (MBF)
Volkswirtschaftslehre (MEcon)

Quantitative Economics and Finance
(MiQE/F)

International Affairs and Governance
(MIA)

International Law (MIL)

Rechtswissenschaft (MLaw) @
Rechtswissenschaft mit @
Wirtschaftswissenschaften (MLE)

Computer Science (MCS) @

Doktoratsprogramme

Betriebswirtschaftslehre
(vier Schwerpunkte)

Finance

Economics and Econometrics
International Affairs and
Political Economy
Rechtswissenschaft

Organisation und Kultur

Computer Science

Berufseinstieg

Unternehmens-
grindung

Akademische
Laufbahn
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Infotage

Erleben Sie die Universitat St.Gallen (HSG) und gewinnen Sie einen eigenen Eindruck.
Am Infotag erfahren Sie mehr {iber das Studium allgemein und Sie kénnen wahlweise
verschiedenen Prasentationen der Master-Programme folgen.

Tauschen Sie sich mit Studierenden aus. An Infostinden geben Fachpersonen
Auskunft zur Zulassung, zu den Master-Programmen und zum Studium im Ausland

(Student Mobility).

Freitag
13. Oktober 2023

Montag
6. November 2023
(virtuell und auf Englisch)

infotag.unisg.ch
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Freitag
1. Marz 2024

Bitte priifen Sie unsere Webseite fiir
aktuelle Informationen zu unseren
Infotagen.

Hier finden Sie unseren
digitalen Campusplan.

unisg.link/maze-map

Universitit St.Gallen (HSG)
Dufourstrasse 50
CH-9000 St.Gallen
+417122421 11
info@unisg.ch

unisg.ch

Anmeldung/Zulassung
zulassung@unisg.ch
zulassung.unisg.ch

Student Mobility
exchange@unisg.ch
exchange.unisg.ch

© 2023: Universitit St.Gallen (HSG)
Die Informationen in dieser Bro-
schiire entsprechen dem Datenstand
Juli 2023. Die Universitit St.Gallen
hat das Recht, Anderungen von
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weiter anzukiindigen.
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~rom Insight
to Impact.
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